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PLAN DZIALALNOSCI

Komendanta Wo jewddzkiego Policji w Bialymstoku na 2022 rok

tekst jednolity po aneksie z dnia 19 lipea 2022 roku

Giéwnego Policji

przedsigwzigc w ramach
lokalnego doskonalenia

Sreduiookresowy wska#nik zagrozenia

B liczba przestgpstw stwierdzonych
C~ liczba. ludnosci-faktycznie zamieszkalej

Miernik Al

Wydzial Kadr,

Cel: 1. System _ 1. Biezace monitorowsdnie potrzeb: _
Zapewnienie bezpieczelistwa szk‘o]eni_mwchi w razie potrzeby | ($rednia - w daniyin okresie - liczbha Szkolenia i Obstugi
‘bezpieczenstwa | publicznego ~ ich korygowanie. przestepstw na 100 tys. ludnoéed) Prawnej KWP
obywateli 2, Koordynowanie procedury _ ' w Bialynistoku
Priorytet 2 kierowania na kursy Sposdb naliczania:
Komendanta specjalistyczne organizowane o Wydzial Lacznosei
“Gidéwnego Poligji centralnie woparciu o wykaz' (B/[3) i Informatyki KWP
_ zidentyfikowanych potrzeb e X 100 1Y, w Bialymstoki
Priorytet 4 szkoleniowych. C _
Komendanta 3.Organizowanie zaje¢.oraz innych | A~ $redniookresowy wskaznik: zagrozenia Wydzial Transporiu

KWP w Bialymstoku

zawodowego, a takze w miare na danym obszarze administracyjnym Polski Wydziai"Zaopatr_zehi'a,
mozliwosci wysylanie na D - liczba miesiecy w okresie Inwestycji i Réemontow
szkolenia zewnetrzne. sprawozdawczym (poirocze - 6, caty rok — KWP w Biabymistoku

Organizowanie przedsigwzieé

w ramach samoksztatcenia
kierowanego. _

4. Wnioskowanie do BLP KGP

o §rodki transportu oraz
zabezpieczenie Srodkow
finansowych na zakup
-niezbednych srodkow transportu.

12)

Spos6b naliczania wartosei oczekiwaiej:-
Oczekuje sig, aby w2022 roku wiskaznik
uzyskal wartosé < 194




5. Wnioskowanie do samorzgdow
lokalnych wej. podlaskiego
0 wspotfinansowanie zakupu
stodkdw transportu.

6. Biezgca analiza dapraw srodkow
transportu pod katem
oplacalnosci ich napraw..

7. Ustalenie priorytetow napraw
grodkow transportil.

8. Wiasciwe wydatkowanie
sradkow finansowych w celu
zapewnienia ciaglosci napraw.

9. Realizacja zadan wytiikajacych z
udziata pracownikow WLil KWP
w Bialymstoku w projektach:

- »Wzinochienie metod
wykrywania, prowadzace do
skutecznego zwalczaiia
przéstepczodet transgraniczne],
ktérej celem jest strata- '
finarisowa Unii Europejskiej”
(Herkules 11, '

- wramach Programu Anti Fraud
20212027

- JFalszywytelefon — zagrozone
-0szczednosci”,

- projekeie teleinformatycznym
~Ewidencja Zasobu.
Archiwalnego — EZA”.

Zrédto danych:

System Analityczny Krajowego Systetmnu
Inforinacyjnego. Policji (KSIP), Gtowny
Urzad Statystyczny

Wikaznik wykrywalnosci przestgpstw
ogoleni (%)

Sposdb naliczania:
Pw

r—— i 100.%.
Ps.

Wwo =

Wwo: — wskaZnik wykrywalnosci
przéstepstw ogdlem.

Pw —Ticzba przestepstw wykrytych (Yacznie
z wykrytymi po pedjeciuz uniorzenia)

Ps ~ogdlna liczba przestepstw '
stwierdzonych powigkszona.o liczbg

przestepstw wykrytych po podjgciu

postgpowari umorzonych w latach.

poprzednich

Sposéb naliczania wartoséi-oczekiwanej:

Oczekuje sie, aby w2022 roku wskaznik:
uzyskat warto$¢’> 68%




0. Realizacja zglaszanych
uzasadnionych poprawek
w lokalnych systemach
informatycznych we wlasnym
Zakresie przez programistow
SWMIT WLil KWP.

2. Dzialania stuzby
prewencyjnej
Priorytet 3
Komendanta
Glownego Policji
Zadanie §,2,4, 6

I. Zapewnienie bezpieczefistwa,
obywateli.

2. Zwigkszenie efektywnosci
dziatan Policji na.rzecz
wzmocnienia wspotpracy

~ ze spoleczenstwem.

3. Odtwarzanie zlikwidowanych/
tworzentg nowych posterunkéw
Policji.

‘4. Prowadzenie Krajowej Mapy
zagrozeh Bezpieczefistwa.

5. Wzrost skutecznosei dziatan
Policji w zwalczaniu
przestepezosci najbardzie]
ucigzliwej spotecanie,

6. Coroczne opracowywanie planu
przedsigwzieé zawierajacych
wzorzec dokumentdw w-zakresie
prawidiowego planowania
i organizowania dziatan.

w szezegolnodci na poziomie
zabezpieczenia prewencyjnego

7. Oméwienie sposobu realizacji
zadan zwiazanych

Zrédto danych:
System"Analityczny Krajowego Systemu
Informacyjnego Policji (KSIP)

Wydzial Prewencji
KWP w Bialymstoku

Sztab Policji KWP
w Bialyimstoku




z zabezpieczeniem imprez
masowych przez KMP i KPP
na posiedzeniach.
Wojewddzkiego Zespolil
Zadaniowege.

8. Bézpoéredni nadzor nad
planowaniem i organizacja
dziatan sztabowych, w tym
w zakresie przetwarzania danych
W policyjnych systemach takich
jak KSIP i PRIM.

9. Dokonywanie sprawdzefi
doraznych obejmujacych
problematykg realizacji zadat
zwiazanych z.zabezpieczeniem
tmpreZ masowych.

10. Udzial w posiedzeniach
zespoléw interdyscyplinarnych
z przedstawicielami podmiotow
pozapolicyjnych;

11. Udzial przedstawicieli Policji
w kontroli obiektow _
znajdujacych sig na wykazie
Waojewody Podlaskiego:




3. Bézpieczenstwo
w ruchu drogowym

Priorytet 3.
Komendanta
Gléwnego Policii
Zadanie 3, 5,8

1.Przygotowanie analiz stanu
bezpileczefistwa, opiacowdnie.
‘whioskow i polecen do realizacji.

2.Dostosowanie dyslokdci stuzby
do aktualhie wystepujacych
zagrozen przy wykorzystaniu
narzgdzi w postaci KMZB,
sygnaléw'od spoleczenstwa,
spostrzezef policjantéw,

3.Kierowanie patroli do stuzby
Zgodnie z harmonogramem
dyslokacji pojazdow
wyposazonych
w wideorgjestratory na drogach.
krajowych nr 8,19,61,63,65,66
na terenie woj. podlaskiego,
harmonogramem wojewodzkiej
koordynacji shizzby ordz mapy
wypadkéw drogowych
utworzonej w WRD KWp
‘w Bialymstoku.

4.Nedzér nad realizacjg.,,Planu
dziataf Policji na rzecz
bezpieczenstwa ruchu drogowego
w-latach 2021-2023.” '

5.Prowadzenie dzialan
prewencyjno-kontrolnych:

6.Podnoszenie kwalifikacji
zawodowych policjantow
kom6rek tuchu drogowego.

Wydziat Ruchu
Drogowego KWP
w Bialymstoku




7. Wykorzystanie Planu dzialan
profilakiycznych narok 2022
koordyriowanych przez BRD
KGP. '

8. Zapewnienie pehej obsady
etatowe] komorek ruchu
drogowego wojewddziwa.

9.. Typowanie niebezpiccznych
migjsc, przejé¢ dla pieszych pod’
katem bezpicczenstwa fej grupy.
uczestnikéw ruc¢hu drogowego
m. in. na podstawie analiz
hezpieczensiwa, KMZB, _
spostrzezef wiasnych, informacji

_od spoleczefistwa,.

10. Prowadzenie ukierunkowanych
dzialan na bezpieczefistwo
pieszych.. Wheczenie do dzialafi
partnerow z instytucii
pozapolicyjnych, celem
budowania szerokiej koalicji
dzialan z zakresu edukacjina.
tzecz bezpieczetistwa pieszych.

11, Sprawowanie nadzoru nad
czynnosciami majacymi na celu
wlasciwa realizacje zadania przez
osoby odpowiedzialne
za bezpieczenstwo na drogach.

6



4. Dzialania stuzb
kryminalnej i
‘Sledezej

Priorytet' I
Komendanta
'Giéwnego'-Polic_ji

1. Analizowanie stanu Zagrozenia
‘przestépezoseia na-obszarze
‘wojewodztwa, a.takze typowanie
postepowan przygotowawezych
do objecia nadzorem lub
przejecia-do dalszego
prowadzenia.

2.Udzielanie wszechstronnej
pomocy i wsparcia podiegtym
jednostkom Policji
w powazniejszych sprawach.
3:Realizacja sprawdzen doraznych
w ramach nadzoru ogolnego
w wybranych jednostkach Policji
woj. podiaskiego w zakresie:
-a, prawidlowosci wykonywania-
czynnosci w poczgtkowym etapie
wykivwezo-dowodowyni;

b. pizytzyn dhugotrwalosci
prowadzofiych postepowan;

¢. maksynialnego wykorzystania:
siodk6w. téchiniki krym.

d. whadciwego wykorzystania
w procesie informacji
operacyjnych.

4. Informowanie wspdlnie.

z Rze¢znikiem Prasowym,
o.zdarzeniach i zagrozeniach,

w szezegolnosel przestépsiwach
bulwersujacych opini¢ spoleczng

Wydzial
Dochodzeniowo-
Sledczy KWP

w Biatymstoku

Wydziat.dw,
z Cyberprzestepczoseia-
KWP w Biatymstoku

Wydzial dw.
z Korupcja KWP
w Biatyrstoku

Wydzial dw.

Z Przestepezoseiy:
Gospodarcza KWP
w Biatymstoku

Wydziat dw.
zPrzestépezoscia
Narkotykowg KWP
w Biatymstoku

Wydzial Kryminaky

KWP w Biatymistoku




w celu poprawy wspobpracy ze
spoleczefistwenoraz mozliwosci
‘pozyskania informacji mogacych
przyczynié sie do wykrycia.
SpraweOw przestepstw.

| 5.Prowadzenie wspotpracy
z wiasciwymi miejscowo
prokuratorami oraz inspirowanie
do wspolpracy kierownikéw
komorek kryminalnych _

z jednostek tereniowych Policii.
celeni zapewnienia wiasciwego
‘wykonania czynnosci
procesowych, wspdlne
opracowywanie koneepcji
realizacji postepowan —na
biezaco.

6. Monitorowanie przeplywu
informacji o-zagrozeniach-oraz
udziat policjanta stuzby
kryminaluej w odprawach
do stuzby prewencyinej.

7. Delegowanie policjantow -
do prowadzenia zajeé _
doskonalaco-teoretycznych dla
policjantéw z jednostek
terenowych Policji z zakresu
pracy kryminalnej zgodnie
z rocznym planem szkolen oraz
zglaszanym zapotrzebowaniem.




8. Koordynowanie dziatan,
wspélpraca oraz wymiana
informacji z jednostkami
garnizonu podlaskiego dot.
wystepowania zdarzen
naruszajacych:dobro chronione

~ $rodowiskanaturalnego.

9. Nadzor nad prawidlowoscia
przyjmowanych kwalifikacji
prawnych czyndw zaisiniatych.

10. Analiza wybranych postepowan
przygotowawczych
prowadzonych przez jednostki
podlegle celem wskazania
mozliwoici dowedowych
i kierunkow dziataf
w prowadzonych
postepowaniach.,

11. Wskazywanie oraz.
wykorzystywanie nowoczesnych
metod badawczych na
zabezpieczonym materiale
dowodowym.

12. Nawigzywanie biezacej
wspolpracy z instytucjami oraz
stuzbami zajmujacymi sie

“kwestig ochrony srodowiska.

13. Regularne przekazywanie
informagji o biezacych
zdarzenjach kryminalnych oraz




ustalonych zagrozeniach
policjantom realiznjacym
dzialania zewnetrzne poprzez
przygotowywanie prezentacji
mult_i_media]nych oraz udziat
w odprawach do stuzby
patrolowej i abchodowe;.

14. Realizacja.whasnych spraw
Qp.eracyjn_ych zmierzajacych
do .zabezpieczenia
i wyeliminowania z rynku jak
najwigkszej ilosei narkotykow.

15. Biezaca wymiana informacji
i wspotdziatanie z Wojewddzkim
Inspektorem Sanitarnym oraz
KASw zakresie zapobiegania
i zwalczania nielegalnego obrotu
nowych substaneji
psychoaktywnych tzw.
dopalaczay”, w tym plarowanie
wspolnych realizacji w tym
zakresie:

16. Biezacy ménitoring sicci wiww,

biaty wywiad, pozyskiwanie
informacji wramach
prowadzorigj pracy operacyjnej
z uwzglednieniem uzyskania
informagji o dokonanych lub
planowanych przestgpstwach.




17. Obéjmowanie nadzorem spraw.
operacyjnych dotyczacych grup
przestepezych dzialajacych na
‘terenie kilku powiatow celem:

- oceny przyjetych kierunkdw-
oraz prawidlowosci ich
realizacji,

- oceny efektywnogci
i dynamiki prowadzonych
dzialan,

- oceny pdtrzeb W zakresie
stosowanych srodkéw 1 metod
pracy operacyjnej,

- okreslenia pomocy niezbednej
dorealizacjizamierzonych
cefow,

- zakvesu i skutecziosci

- stosowanych metod
i wykotzystywanych srodkow
pracy operacyjnej.

5. Realizacja
Programu
wDzielnicowy blizej
nas” '

1. Biezacy niadzér nad
poprawnoscig funkejonowania
zarzadzenia nr 5 Komendanita
Gldwnego Policji z dnia 20
czerwea 2016 r. w sprawie metod
i form wykonywania zadan przez
dzielnicowego i kierownika
dzielnicowych,

Wydziat Prewencji
KWP w Biatymstoku
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2. Analiza startu kadrowego
dzigliticowych
w poszczegolnych jednostkach.
organizacyjnych Policji.

6, Odtwarzanie
zlikwidowanych
oraz tworzenie.
nowych
posterunkow Policii

1. Analiza i opiniowanie wnioskow

dotyczacych
odtworzenia/utworzenia PP.

2. W pizypadku pozytywriej
weryfikacji wniosku.
o odtwdrzenie/utworzenie PP —
kierowanie wystgpien w tym
zhkresie do KGP.

7. Prowadzenie
Krajowej Mapy
Zagrozen

Bezpieczenstwa

*

.Opracowywanie miesi¢cznych
zestawien liczby zgloszen
naniesionych na KMZB
w celu biezgcego nadzoru nad
wykorzystaniem tego narzedzia
w jednostkach woj. podlaskiego.

2. Opracowywanie-kwartalnych

analiz funkcjonowania KMZB.
3. Przeprowadzanie sprawdzen

w ramach nadzoru zgodnie-

decyzja nr 47/2021 KWP w'

zakresie funkcjonowania KMZB.-

‘Wydzial Prewenciji

KWP w Bialymstoku

Wydzial Prewencji
KWP w Bialymstoku

12



Miernik

rodzaj:
Sposoby realizacji zadania '::]].eml.}]i’ Jetli(r::;l;:;ub
Priorytet Zadanie Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb o onittrr:\lvan organizacyjna
naliczania warto$ci oczekiwanej) oraz Gisnil Iokah)l,)’f odpowiedzialna
zrédlo danych b misraik za realizacje
monitorowany
lokalny
Priorytet I : 1. Intensyfikacja 1. Analizowanie stanu zagrozenia | Wskaznik wykrywalno$ci 7 wybranych Miernik 1 Wydzial
Optymalizacja | dzialan Policji przestgpczoscia na obszarze woj., | rodzajow przestepstw pospolitych Dochodzeniowo-
dzialan Policji | W zakresie a takze typowanie postepowan Sledczy KWP
w zakresie zwalczania tzw. 7 przygotowawczych do objecia Sposéb naliczania: w Biatymstoku
cwaloinis kategorii przestepstw nadzorem lub przejecia do
Gk pospgli‘tych, tj. bojka dalszego prowadzenia. Miernik naliczany jest odrebnie dla kazdej Wydzial Kryminalny
ro dzajc'ndv i pOblF-le, kradziez 2. Udzielanie wszechstronnej KWP/KSP wedlug nastepujacego wzoru: KWP w Biatymstoku
. . | cudzej rzeczy, pomocy i wsparcia podleglym ] W
prZestgpcaoiel, kradziez samochodu i Jjednostkom Policji Ww = ?x 100%
wiym poprzez wiamanie, w pierwszym etapie czynnosci edzie:
cyl?tirprzestqpc kradziez dochodzeniowo-$ledczych Ww — wskaznik wykrywalnosci 7
zosci

z wlamaniem, rozb¢j,
kradziez rozbojnicza
i wymuszenia
rozbdjnicze,
uszkodzenie rzeczy,
uszczerbek na
zdrowiu

w powazniejszych sprawach.

3. Realizacja sprawdzen

doraznych w ramach nadzoru
ogo6lnego w wybranych
jednostkach Policji woj.
podlaskiego w zakresie:

a) prawidlowosci wykonywania
czynnosci w poczatkowym
etapie wykrywczo-
dowodowym;

b) przyczyn dlugotrwalosci
prowadzonych postepowan
przygotowawczych;

¢) maksymalnego wykorzystania
srodkow techniki
kryminalistycznej

d) wiasciwego wykorzystania
w procesie informacji
operacyjnych.

wybranych rodzajow przestepstw
pospolitych,

W — liczba przestepstw wykrytych (lacznie z
wykrytymi po podjeciu z umorzenia) 7
wybranych rodzajow przestepstw
pospolitych,

S - liczba przestgpstw stwierdzonych
powiekszona o liczbe przestepstw
wykrytych po podjeciu postepowan
umorzonych w roku ubieghym lub w latach
poprzednich w 7 wybranych rodzajach
przestepstw pospolitych.

Sposéb naliczania wartosci oczekiwanej:
Wartosc¢ oczekiwana naliczana jest odrebnie
dla kazdej KWP/KSP.

Wskaznik wykrywalnosci 7 wybranych
rodzajow przestepstw pospolitych przez
poszczegdlne garnizony Policji, na dzien 31




4. Informowanie wspélnie

z Rzecznikiem Prasowym

o zdarzeniach i zagrozeniach,

a w szezegotnosci przesigpstwach
bulwersujacych opinig spoleczng
w celu poprawy wspolpracy ze
spoteczefistwem oraz mozliwosci
pozyskania informacji' moggcych
pizyczynié sig.do-wykrycia
SPrawcow przestepstw.

5. Prowadzenie wspolpracy

Z whasciwymi miejscowd
prokuratorani graz inspirowanie:
do wspdlpracy kierownikow
komorek kryminalnych

z jednostek terenowych Policii-
celem zapewnienia wiasciwego
wykonawstwa czyhnosci
procesowych; a w szczegdlnosei
wstepnej konsuliacji prawnej
powazniejszych zdarzen

i spraw skomplikowanych,
wapbine opracowywanie
koricepcji realizacji postgpowan —
na biezgco.

6. Monitorowatiie przeplywu
informagji ¢ zdgiozeniach oraz
udzial policjanta stuzby
kryminalnej w odprawach
dostuzby piewencyjne]

grudnia danego roku powinien osiggnac

warto$¢-hie nizsza. niz wskaznik

wykrywalnosci w7 wybrdnych rodzajach

przestepstw pospolitych z trzech ostatnich
lat <iloraz sumy przéstepstw wykrytych
(tacznie z wykrytymi po podjéciu z
umorzenia) za ostatnie trzy lata przez sume
przestepstw stwierdzonych (powigkszong o

liczbe przestgpstw wykrytych po podjeciir
_postepowan umoirzonych w roku ubiegtym

Tub fatach poprzédnich) z trzech ostatnich
lat, wyrazény w procentach>,

Z rodio danychi

Dane do obliczen generowane na podstawie
Systemu Analitycznego Bazy KSIP




(ptzekazywanie informacji
o zaistialych zdarzeniach
i przekazywanie zadan
doraziych).

7. Delegowanie policjantow
do prowadzenia zajg¢
doskonalgco-téoretycznych dla
policjantéw z jednostek
terenowych Policji z zakregu
pracy dochodzeniowo-$ledczej
zgodnié z rocznym planem
szkolefi oraz zapotrzebowariiem
zglaszanym przezte jednostki.

2. Utrzymanie:

wysokigj
skutecznosci
-zwalczania
preestepezosci

narkotykowej.

—_—

.Realizacja wiasnych spraw
operacyjnych zmierzajacych.
do.zabezpieczenia '

i wyeliminowania z rynku jak
najwickszej iloci narkotykow.

2, Udzielanie pomocy i wsparcia

w realizacji'spraw jed. podleghm
KWP celem podniesienia.
efektywnosci w zapobieganiu
i.zwalczaniu przestepczosei nark.
3.Biezgca wymiana informaciji

i wspdtdziatanie z Wojewddzkim

Ingpektorem Sanitarnym oraz.

Krajowa Adminisiracja Skarbowa.

w Zakresie zapobiegania
i zwalczania nielegalnego obrotu
nowych substangji

Skateczno$é zwalczaniia przestepezosei

‘parkotykowej

Sposob naliezania:
Miernik naliczariy wedlug wzoru:

MPN = IN

MPN - skuteczriodé zwalczaiia
przestepczosei narkotykowej,

IN —1l0$¢ narkotykéw [g] zabezpieczonych
przez sluzbe kryminalag i prewencyjna
Policji, ' o

Sposob naliczania wartosci oczekiwanej:
Warto$¢ oczekiwana do uzyskania na koniec
danego roku okreslana bedzie indywidualnie
dla kazdej KWP/KSP

w oparciu o ilosci zabezpieczonych

Miernik.2

Wydzial dw.,

z Przestepozoiciy
Narkotykowa KWP
w Bialymstoku
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psychoaktywnych tzw.

Hlopalaczy®™, w tym planowanie

wspdlnych realizagji:

4, Obejmowanie nadzorem spraw
operacyjnych dotyczacych grup
przestepezych dziatajacych na
terenie kilku powiatéw celem
oceny: '

- pizyjetych kierunkéw oraz
prawidlowosci ich realizagji,

- éfektywnosel i dynamiki
‘prowadzonycli'dzialan,

- potrzeb W zakresie stosowanych
svodkéw i-metod pracy
operacyjngj, -

- zakresu pomocy niézbedigj do
realizacji zaniierzonych celow.

5. Dokonywanie ~ co najmniej raz:
w toku —sprawdzen doraznych
w podlegtych jednostkach Pelicji
celem: '
- oceny przestrzegania Zasad

pracy operacyjnej,

- zasadnosci i efektywnosei
‘prowadzonych form pracy
‘opericyjnej,

- zakresu i skutecznosei
-stosowanych metod

i wykorzystywanych srodkow
pracy operacyjngj.

narkotykdw w prowadzonych przez nie

postepowaniach, w latach poprzedaich
poczawszy od roku 2016.

Zrédlo danych:
SESPol, formularz V1/3




4. Wzmocnienie
aktywnosci Policji
w przeciwdziataniu
przestepezosci
gospodarcze)

w obszarach
ptzestgpczosei
podatkowej,
przestepstw
godzacych

W podstawowe
interesy Unii-
Europejskiej ofaz
przestepstw w
obszarze zambwien
publicznych.

1. Zintensyfikowanie dzialan
zwigkszajacych skutecznosé
rozpoznawania, wykrywanie
i.zwalczanie przestepstw
gospedarczych w kluczowych
obszarach wskazanej
przéstgpezosc, tj. przestepstw
dcityczqcyéh podatki od towarow
i ustug VAT, podatiu akcyzowego,
przestgpstw nia szkode interesow
UE oraz przestgpstw dotyczacych
zamowien publicznych.

. UdZielanie wszechstronngj
pomocy podleglym jednostkom
w zakresie rozpoznawania,
wykrywania i zwalczania
wskazanej przestépczolci,
typowanie postepowail
przygotowawczych do objgcia
nadzorem lub przejecie do
daiszego prowadzenia.

3. Nawigzywanie i kontynuowanie
WSpéfpraéy z instytucjami,
organanti, stuzbami, dgencjami,
inspekcjami, strazami:
odpowiedzialnymi w szerokim
zakresie za rozpoznawanie,
wykrywanie i zwalczanie.
przestepstw dotycmcych podatku
od-towarow i ushig VAT, podatku

Skutecznosé zwalezania przestepezosei
gospodareze]

Sposéb naliczania:

Mornitorowaniu zostaja poddane:
postepowania wszezete otaz przestepstwa
stwierdzone, w 4 kluczowych obszarach
prigstgpezoset gospodareze] lacmnie tj.
przestgpstw dotyczacych podatku od
towaréw 1 ustug VAT, podatku akeyzowegzo,
przestepstw na szkodg interesow UE oraz
przestgpstw dotyczacych zaméwien
publicznych.

Sposéb naliczania wartosei oczekiwanej:
Suma postepowan wszczetych w '
poszezegolnych Kategoriach przestgpezosci
gospodarczej lacznie ). przestf;pstw
dotyczacych podatku 6d towardow { ushig'
VAT, podatkil akcyzowego; przestepstw na
szkodg intereséw. UE Oriz przestepstw
dotyczacych zamoéwien publiczriych ma
osiagna¢ minimaliig wattod¢ oczekiwana -
wzrost dynamiki wszcz&;(ych postepowar
(WD) >100%, nie-mnigj jednak niz przyj¢ta
wartosc 0,67 wszéZetego postgpowania ha
funkcjonariusza zwalczajacego
przestepczodd gospodarczg odrebnie:dia
kazdego garnizonu w pordwnaniu
miesigeznym (okres - rok ubiegly/rok
biezacy).

Miernik
menitorowany
1

Wydzial dw.

z Przestgpezodcia
Gospodarcza KWP

w Bialymstoku
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akcyzowego oraz instytucjami
zajpgjacymi sie dystrybucja
stodkdw finansowych weelu
identyfikacji riieprawidfowosci
w ratach projektéw
‘wspdtfinasowanych ze srodkow
z UE 'oraz Budzetu Panistwa.

4. Wspoipraca z Rzecznikiem .
Prasowym i-inforimowanie

za poérednictwem Srodkow
masowego przekazu spofeczenistwa
-0 zdarzeniach i zagrozeniach celeim
poprawy wspolpracy, uzyskania.
riforinacji mogacych przyczynié
sig do wykrycia sprawcow.
przestepstw, a takze prewencjt
celem zapobiegania wystapienia
tego typu przestepstw.

15. Monitorowanie prawidlowosci
rejestracji wszezgé oraz czyndw
Stwierdzonych w systemie KSIP
z 7akresu zaméwieti publicznych
przez f-szy z Wydziatlu dw.
‘zKormpcjg.

Suma przestepstw stwierdzonych

w poszézegolnych kategoriach
przestepezosei gospodarczej lacznie

tj. przestepstw dotyczacych podatku

od towardw i ustug VAT, podatku
akeyzowego, przestepstw na szkode.
interesow UE oraz przestgpstw dotyczacych
zaméwien publicznych ma osiagngé
mititmaina wartos¢ oczekiwang - warost
dyrnamiki przestepstw stwierdzonych (WD)
#100%, nie mniej jednak niz przyjeta
wartos¢ 0,34 pizestepstwa stwierdzonego na
funkcjonariusza zwalczajgcego '
przestgpczosé gospodarczy odrebnie dia
kazdego garnizonuw pordwnaniu
miesiecznym (okres - rok ubieghy/rok
blezqcy)

Zrodlo danych:

Dane do.monitorowanid miernika
generowane s na-podstawie Systeému
Analitycznego KSIP

18



5. Utrzymanié
wysokiej
skutecznosei
ujawniania

i zabezZpieczania

mienia pochodzacego

z przestgpstw.

1. Daskonatenie umlejgtnosm
frszy z zakresu ujawniania
sk}admkow majatkowych
podejrzanych oraz podnoszenie
kwalifikacji przez udziat
w szKoleniach, spotkaniach
roboczych, formach doskonalenia
zawodowego organizowanych
przez Policje, inne organy
i instytucje,

2.Biezaca wspdlpraca
z podmiotami pozapolicyjnymi
(KAS, GIIF, inne instytucje
pafistwowe), cykliczne
i robocze spotkariia w ramach
zawartych porozumies; wymiana
informacji, doswiadczen w
zakresie aktualizacji w1edzy
o obszarach zagrozen i sposobie
dziatania sprawcow, metodach
i sposobach uijawniania mienia
pochodzacego z dziatalnosci
przestepcze;.

3.Kontrola jakoéci wykonywanych
czynnosci procesowych
i operacyjnych w ramach
planowanych sprawdzen
dorasnych oraz w ramach statego
nadzoru funkcyjnego.

Wartos¢ mienia zabezpieczonego
u podejrzanych w postepowaniach

prowadzonych przez Policj¢ we

wszystkich kategoriach przestepstw

Sposéb naliczania:
Miernik nalicza sie przy uwzglednieniu

danych w zakresie wartodci mienia

zabezpieczonego w postgpowaniach
prowadzonych we wszystkich kategoriach
przestepstw

Spusob naliczania wartoéci oczekiwanej:
Wartos¢ oczekiwana dla KWP/KSP zostanie
naliczena z wykorz_ystan_l_em danych z lat.
ubjeglych w zakresie wartosci mienia
zabezpieczonego w-postgpowaniach
prowadzonych przez Policje, we wszystkich
kategoriach przestepstw.

_ﬁrﬁdlq- danych:
Baza SESPOL, formularz 11/7

Miernik 4

Wydziat dw.
z Przestgpezoscia

Gospodarcza KWP
w Rialymstoku
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4. Monitorowanié oraz

~ comiesigczna analiza wynikéw
(danych uzyskiwanych z WWK
KWP w Biatymstoku oraz bazy
SESPol w zakresie
zasfosowanych Zabezpieczen
majatkowych), szczegolnie
wzakresie:

- wartodel mienia zabezpiecZonego
w stosunku
do wartodci oczekiwanej,

- poziomu udziafu spraw
z zabeézpiecZeniem majatkowymn
do spraw zakoficzomych.
wynikiem pozytywhym (wattosé
min. 409%),

witym:-

- w kategorii przestepstw

..gospodarcze” poziom udziatu

spraw 7 zabezpieczeniem

majgtkewym do liczby spraw

zakoriczonych-wynikiein

pozytywnym (warto$¢ min. 40%),

- wkategorii przestepstw’

Jkryminalfie” pozZiomn udziatu

spraw z zabezpieczeniem

majgtkowym do liczby spraw

zakoriezonych wynikiem

pozytywhym (wartes¢ min. 33%),

- w kategorii przestepstw ,art. 178a




Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposéb
naliczania warto$ci oczekiwanej) oraz
Zrédlo danych

rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowany,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komérka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

k.k.” poziom udziatu spraw

z zabezpieczeniem majatkowym

do liczby spraw zakonczonych

wynikiem pozytywnym (warto$¢

min. 70%),

- w kategorii przestepstw ,,17x7”

poziom udziatlu spraw

z zabezpieczeniem majatkowym

do liczby spraw zakonczonych

wynikiem pozytywnym (wartos¢

min. 35%),

- liczby podejrzanych objetych

zabezpieczeniem majatkowym

do liczy podejrzanych ogotem

(warto$¢ min. 45%).

. Analiza postgpowan o duzym
cigzarze gatunkowym (ze
wzgledu na wysokos¢ strat)
analiza mechanizmow dzialania
sprawcow, analiza mozliwosci
ujawnienia i zabezpieczenia
majatkow sprawcow.

6. Kierunkowanie pracy operacyjnej

na aspekty zwiazane z
ujawnianiem mienia
pochodzacego z przestepstw,
poprzez biezacy nadzér nad praca
operacyjna w tym zakresie oraz w
ramach realizowanych
sprawdzen.




-‘Miernik

rodzaj: o o
e e .miernik, -J'gdno’_stkg,lub
Sposoby, realizacji zadania S N miernik Komérksa
Priorytet Zadanié Nazwa, sposob naliczania (w tym spos6b: | o ovagy | organizacyjna.
) naliczania -'w'artb'é__c'i-'i)_c';_'a_eki_wan'ej_} oraz e mﬂc]okahl; _ -odpowiedzialua
Zrbdio danyeh Tub miernik za realizacie
monitorowany
| lokalny
6. Zwigkszenie. i. Udzielanie pomacy i wsparcia -Skuteczno$é poszuKkiwai oséb Miernik 5 ‘Wydziat Ktyminalny
skutecznosci jednostkom podlegtym zaginionych KWP w Bialymstoku
poszukiwania oséb, w realizacji spraw poszukiwar '
w szczeg6lnosci osob 0sdb zaginionych, poszukiwar Sposéb naliczania:
ukrywajacych sig $prawcdw przestepstw

przed organami
$cigania Tub wymiaru
sprawiedliwosci.

ukrywajacych sie przed Policja,
wythiarem sprawiedliwosci,

2. Koordynowanie czynnosci
wykonywanych przy zaginigciach
os6b zakwalifikowanych do
poziomu I'—na biezaco.

3. Biezace monitorowanie zgodnosei-
z-obowiazujacymi przepisami
rejestracji zaginiet
w systemije KSIP, a takze ich
odwolan — nia biezaco.

-4, Realizacja:sprawdzen doraZnych
majgcyech na ¢elu oceng nadzory

przez bezposrednich przefozonych KWP/KSP zostal ustalony na poziomic.

nad zagadnieniein poszukiwaf
0s6b-oraz wykonywanych
¢zynnosci zmierzajacych do
ustalenia migjsca pobytu.Jub
zatrzymania poszukiwanego.

5. Wypracowanie wnioskow, zalecer
i wytycanych
ra-podstawie stary faktyczaego,
w zaleznosciod wynikajgcych
potrzeb. h

Wps = % x 100%

sz — wskaz‘nik:ékutcc_znoéci poszukiwan
oséb zaginionych

p - liczba poszukiwanych:oséb zaginionych

‘przypadajgca na pierwszy dzien danego-roku

o - liczba peszukiwanych oséb zaginionych
przypadajgca na.ostatnt dzien danego roku

Sposoéb nali¢zania _wa:rtoé';: i oczekiwa nej:
Prog satysfakcji mierntka skutecznosci
poszukiwan 0séb zaginionych dla

100%, Osiagniety wskaznik skutecznosci
poszukiwan os_éb_-zaginionyc_h na poziomie
100%i wyzszym bedzie Swiadezyl o
wiasciwej efektywnosci. dziatan
poszukiwawczych.

- Zirédio damych:

System Analityczny KSIP
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

rodzaj:
miernik, Jednos;ksli‘;ub
i ; miernik komér
Nazv'va, sl:!oséb nahc'zama (}'V Gm sposéb | orowany, organizacyjna
naliczania warto$ci oczekiwanej) oraz it olbowiadiialan
iréodlo d h miernik lokalny p dzial
T lub miernik za realizacje
monitorowany
lokalny
Skuteczno$é¢ poszukiwari oséb Miernik 6 Wydzial Kryminalny

ukrywajacych si¢ przed organami
$cigania lub wymiaru sprawiedliwosci
Spos6b naliczania:

——
WPZEJ( 100%

Wp — wskaznik skutecznosci poszukiwan
0s6b ukrywajacych sie

przed organami $cigania lub wymiaru
sprawiedliwosci

p - liczba 0sob poszukiwanych na
podstawie listow goniczych przypadajaca na
pierwszy dzien roku

o — liczba 0s6b poszukiwanych na podstawie
listdw gonczych, przypadajaca na ostatni
dzien roku

Sposé6b naliczania wartosci oczekiwanej:
Prog satysfakcji miernika skutecznosci
poszukiwan 0sob ukrywajacych sie przed
organami $cigania lub wymiaru
sprawiedliwosci dla poszczeg6lnych
KWP/KSP zostat ustalony na poziomie
100%.

Zrodto danych:
System Analityczny KSIP

KWP w Biatymstoku




Miermnik.

_todzaj: T
e s nietnik, Jednostka lub

Sposoby realizi¢ji zadania R AR “iniernik komérka
Priorytet Zadanie ' ' '”faz‘?'?z sposéb naliczania (w .__txn_l‘_rs_po_séb_ momtorowany,--' organizacyjna
o naliczania wartosei oczeldwanel) oraz | e okainy | odpowiedzialna
Zrédio datych lub miernik za realizacjg-

monitorowany’
lokalhy-
7. Zwigkszenie 1. Ukiervnkowani¢ dziatan Wskaiznik efektywnosei zwalczania- Miernik Wydziat dw..
skuteczniosei Polici Wydziaht oraz jed. terenowych korupcii ' monitorewany | z.Korupcjs KWE

w-Zwalczanii
korupcji w
khiczowych
obszarach

dzialalosci

administracji.
publiczne].

na rozpoznawanie i zwalczanie
przéstepczosel korupeyjniej

o kwalifikacjach prawnych
okreglonych w mierniku.

2, Udzielanie biezacego

merytorycziego wsparcia
w:sprawach eperacyjirych
i procesowych prowadzonych
przez jednostki terenowe:

3.Kootdynowatie i korygowanie

dziatan i ¢zyinosci
prowadzonych przez-jed.
tereriowe w tamach
prowadzonych nadzoréw
i kontroli,
4 Monitorowanie przy wspolpracy
ZWWKKWP '
w Bialymstoku praw1dlow0§cl
rozliczen w systemi¢ KSIP
efékiow osiaganych przéz
Wydziat oraz jednostki terenowe
w celu uniknigcia blgdow.
5.Udzielnié priez Wydziat dw.
z Korupcjg wsparcia
Merytorycznego
i bezposredniego jed. terenowym
w Zakresie wlasciwej kwalifikacji
prawiigj czyndw o przestepstwa

Sposib naliczania:

Wpeo = —C x 1000
£po ) _
Wpo — wskazik liczby podejrzanych

_ogblem, wyrazony w Y.

Po - liczba podeirzanych ogoiem w okresie

monitorowanym.

$po — érednia liczba podejrzanych ogélem w
okresach analogicznych 74 lat poprzednich,
Monitorowaniu zostana poddane. policyjne
dane statystyczne w zakresie liczby

podejrzanych-ogdtem z art. 228-229 k k. i

art. 231 § 2 k.k., zgromadzone wzbiorach
Krajowego Systemu Informacyjnego Policji,
dla wszystkich garnizondw Policji (bez.
danych dot. Biura Spraw Wewnetrznych
Policji j Céntralnego Biura Sledczego
Palicji).

Sposdb naliczania- warto$ci oczekiwanej:
Wartos$¢ oczekiwana dla poszczegolnych
KWP/KSP na poziomie > 3%

Zrédio danych: )
System Analityczny KSIP

2

w Biatymstoku.
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kotupcyjne i Bezposdredni udziat
w.wykonywarnych-czynnosciach
zmierzajacych d¢-zabezpieczenie.
dowoddéw ich popeliienia,

6. Upowszechnianie opracowan
oraz wlasnych ustaled w celu
rozszerzenia zakreésu rozpoznartia
i’ podniesiénia poziomu wiedzy
funkcjonariuszy zajmujacych sie
problématyka rozpoznawania i
zwalczania korupcji..

7. Podnoszenie wiedzy
i kwalifikacji- f-5zy Wydzialu
i jednostek terenowych poprzéz
kierowanie i uczéstnictwo.
weentralnych kursach
i'szkoleniach oraz organizagja
szkoleni lokalaych.

8. Aktywna wspéipraca z Biurém
Krymiinalnym KGP oraz.
Wydzialami dw. z Korupcia
KWP/KSP wkraji.

9.Stala wspolpraca’

7 powszéchnymi jednostkami
organizacyinymi prokuratury’

w celu wypracowania jednolitych
standardéw kwalifikacji '
ptawnych czynow o'przestepstwa
kotupeyjhe-oraz taktyki ich
prowadzenia, '




8. Intensyfikacja
dziatad Policji.

w zwalczanin
przestepstw
naruszajgcych dobro-
chronione srodowiska
naturalnego;

. Analizowanie stanu
przéstepezosei polegajace] na
haruszaniu dobra $rodowiska
naturalnego i jego ochrony,,
typowanie postgpowan
przyg0t0wawc2ych do abjecia
nadzorein.

2. Udzielanie wszechstronngj
pomocy podlegtym jednostkom w

zakresie TozpozZnawania,
wykrywanie i zwalczanie wyzej
wskazane] przestepczosci.

3. Nawigzywanie

i kontynuowanie wspdtpracy

Z organami, stuzbami, agencjami,
inspekcjami, strazami
adpowiedziainymi

za rozpoznawania, wykrywanie i
zwalczanie przestepstw
przeciwko srodowisku,
podmictami w szerokim. zakresie
zajmujacymi sie kwestiami
ochrony Srodowiska 1 innymi,
posiadajacymi specjalistyczng
wiedzg oraz wyposazenie w
zaleznodci od charakteru
zdarzenia.

4, Wspélpraca z Rzecznikiem

Prasowym Poligji

Skutecznost zwalezania przestepezosei
gospadarczej z obszaru ochrony
Srodowiska

Sposb natiezania:
Moniterowaniu zostang poddane
postepowania wszczgte-z obszaru ochrony
$rodowiska wyszczegolnione w bazie KSIP
— PGM ,;przeciwko Srodowisku”

Sposéb naliczania wartosci oczekiwanej;.
Wartos¢ -oczekiwana oblicza sig w.opatcin o
sume liczby postepowan przygotowawczych
wszezetych w obszarze przestgpezosc
srodowiskowej (PGM --przeciwko:
srodowisku) z czterech ostatnich lat-(2018-
2021) podzielona przez 4, celem uzyskania
gredniej wartosci rzeczywistej.

Wartos¢ oczekiwana obliczana dla kazdego
gamizonu oddzielnie musi by¢ réwna lub
wigksza liczbie rzeczywiste] uzyskanej ze
$redniej z 4 poprzednich lat.

Zrédlo danych: _ o
System Analityczny bazy KSIP — PGM
Hprzeciwko sredowisku”

monitorowany

Wydziat dw.

z Przestépczoscia
Gospodarcza KWP

w Biatymstoku.




i informowanie za posrednictwem

$rodkéw masowego przekdzu
spoleczenistwa o zdarzeniach

i zagrozenidch celempoprawy
wspélpracy, uzyskania informacji
mogacych przyczynié sie do
wykrycia sprawcow przestepstw,
a takze szeroko pojetej prewencji
celem zapobieZenia wystapienia
teégo-typu przestepstw,

Priorytet 11:

‘Lwigkszenie
skuteczrosci
Policji poprzez
wdrazanie
nowoczesnych
rozwigzan
techaologiczny
¢h

1. Optymalizacja
wikorzystania
technologii
informaty¢znych
w realizacji zadan
Policji.

- Realizacja zada wynikajacych z

udziatu pracownikéw WLl KWP
w Bialymstoku w projektach:

- »Wzmogcnienie metod
wykrywania, prowadzace do
skutecznego zwalczania
przestepczosci transgraniczne;,
ktérej celem jest strata
finansowa Unii Europejskiej”
{Herkules 111). '
realizowanych

w rarhach Programu-Anti Fraud
2021-2027.

wFalszywy telefon — zagrozone
oszezednodei”,
wspdfinansowanego w czesel
z Funduszu Bezpieczenstwa
Wewnetrznego.

+Ewidéncija Zasobu
Archiwalnego — EZA”,

Ocena cfektywsnoSei optymalizacji
wykorzystania technologii
informatycznych w realizacji zadan:
Policji

Spostb dokumentowania:

Ocena KWP/KSP pod katem
podejmowanych dzialan w zakresie
bezpieczeristwa przetwarzania danych oraz
poziomu ich dostepnosci w kontekseie
optymalizacji wykorzystania technologii
informatycznych w Policji.

Zrﬁdlo_:_-
Sprawozdanie roczne o charakterze
Jjakosciowym

‘Miernik 7

‘Wydzial Lacznosci
i Informatyki KWP
w Bialymstoku
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Realizacja zglaszanych
uzasadnionych poprawek

w lokalnych systemach
informatycznych we wiasnym
zakresie przez programistow
SWMIT WLI KWP.

2. Podiiesienie
efektywnosci
dziatariia:stuzb Policji
popizéz modernizacje
floty transpoitowe]
(budzef. '

i $rodki pomotcowe).

I

Whnioskowanie do BLP KIGP
o $rodki transportu-w ramach

uzitpelnienia do norm naleznosci

oraz odnowienia floty
transportowe).
‘Whitskowarie do BLP KGP

0 zabézpietzeni¢ srodkow

finansowychvia zakup

niezbgdnych §rodkéw fransportu.

Whaioskowadie do samorzadéw
lokalnych woj. podlaskiege

0 wipotfinansowanie zakupu
srodkow transportu.

Biezgca analiza napraw srodkéw
transportu ped katem
oplacalnogci ich napraw.

- ‘Ustalenie priorytetow napraw’

Srodkow transportu,
Biezaca-andliza pottzeb sprzgtu
haprawczego i wnidskowanie
o'ich zakup.

Poziom zadowoleria z wyposaZenia

w sprzet transportowy

Sposéb naliczania: _
Dane-do miernika pochodes 2 badania opinii
- Satysfakcia = pracy-policiantéw |
pracownikéw Policji, pytanie , Jak ocenia
Pan (1) nizej wymienione warunki pracy?”.
Jest to pytanie wieloitemowe, gdzie
respondenci oceniajg kilka obszaréw
zwiazanych z warunkami pracy.

Na potrzeby obliczania miernika istotne sa
wskazania na odpowiedz: wyposazZenie w
sprzet transportowy-(oceiiy 3, 4.1 5, tj.
wskazujdce na zadowolenie).

Spos6b naliczania wartosei oczekiwanej:
Warto$¢ oczekiwana naliczana odregbnie dla
kazdej K WP/KSP.

‘Wartosci oczekiwane beda obliczane na
podstawie Sredniej arytmetycznej z frzech-
ostatnich edyc}i badania.

-Srcd'ni wynik dla Polski pozwoli na
okreslenie trzech grup jedriostek:

— tych, ktdre znalazly sig 0 0,5 p.p.

Miernik 8

Wydziat Transportu
KWP w Biatymstoku
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. Planowanig-urlopow

pracownikow Stacji Obstugi
w celu zapewnienia: ciaglodci
funikcjonowania SO i napraw
Srodkdéw transportu.

8. Wlasciwe wydatkowanie

srodkéw ﬁnan_so_wycih w-celw.
zapewnienia ciagtodci napraw,

powyze_| Srednigj krajowe_] i bq:dq,m]a%y
74 zadanie co najmniej utrzymac
uzyskang wartosc,

— tych, ktére osiggnely stednig krajowg hib.

ich wynik oscyluje 0,5 p.p. wokol
$redniej 1 bed mialy za zadanie:
zwigkszenie wyniku.o co najmniej 0,5
PP

- tych, ktdte znalazly sig 0 0,5 pp. ponizgj
srednief krajowej ¥ beda mialy za zadanie
zwigkszenie wyniku o co najmniej 1 pip.

Zrodlo danych:

Badanie opinii - Satysfakcja z pracy

policiantéw i pracowniikow Policji

réalizowane przez Gabinét Komendanta
Glownego Polici

‘Pricrytet TI1:

Poduiesienie
-efektywnosei

dziatan Policji

w celu
realizacji
oczekiwan
spolecznych

1. Optymalizacja
zabezpieczenia
prewencyjnego

poprzez kierowanie

wiagciwej liczby sit
policyjnych do
pehienia sluzby

o charakterze
patrolowo-
inferwencyjnym

i obchodowym.

. Opracowywanie miesigcznych

analiz ,,Biuletyn stuzby
prewencyjnej garntzony
podlaskiego” w. celu
diagnozowania probleméw

w jednostkach terenowych waj.
podlaskiego w zakresie
efektywnego wykorzystania sit

zewnetrznych, dzielnicowych
w stuzbie obchodowej

i organizacji spotkan przez
dzielnicowych.

Liczba bezwzgledna policjantéw sluiby
preweucyjnej (bez RD) skierowanych do
stuzby patrolowej lobchadowej danej
jednostki organizacyjnej Policji

Sposob naliczainia:
Na poziom realizacji miernika bgdzie miata
wplyw liczba skierowanych do sluzby

patrolowej i obchodowej:

» policjantéw patrolowych, patrolowo-
interwencyjnych i interwencyjnych,

# policjantéw wywiadowcow,

¥ polic_]antéw dzielnicowychi. mlerk1ch
i pozamigjskich,

Miernik 9

Wydzial Prewsincji -
KWP w Biatymstoku
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Priorytet

Zadanie

‘Sposoby: realizacji zadania

‘Miernik

Nazwa, spnséb nallczama {(w tym sposéb

nallczama wartosei oczeklws__i_ne]) oraz
zréd!o danych

rodzajr
‘miernik
nmomnitorowany,

1 miernik lokatny

- Tubmiernik

monitorewany

lokalny-

Jednostka lub
komérka

‘organizacyjna .
‘odpowiedzialaa

za realizacjg:

™

Monitorowarie stanu realizacjl
miernika nr.9 -~ liczby
bezwzglgdnej pelicjantéw stuzby
prewencyjnej (bez RD)
skierowanych do stuzby
patrofowej i obchodowe).
Przeprowadzanie sprawdzen
w:-ramach nadzoru zgodnie.

z decyzjg nr 47/2021 KWP-pod
katem wiasciwego
ewidencjonowania czasu sluzby
w SESPOL ofaz prawidlowoscl
funkcjonowania zarzadzenia iir 5
Komendanta Gtownego Policji z
dnia 20 czerwea 2016 1.

w sprawie metod i form
wykonywania zadan przez
dzielnicowego i kierownika
dzielnicowych .

Codzienna anatiza sit
planowariych do stuzby
Zewnetrznej.

Monitorowanie liczby spotkat
organizowanych przez
dzielnicowych oraz tych,

w ktorych dzielnicowy
uczestniczyt.

» policjantéw OPP i SPPP,

» policjantéw NPP/NOP,

» policjantow mnych stuzb prewencyjnych
{bez RD),

» policjantéw w ramach tzw. ,stuzb
ponadnormatywnych”..

Sposob naliczania wartosci oczekiwariej:

- Wartosé oczekiwana ustalana indywidualnie
‘dla kazdej KWP/KSP na caly rok—

skorygowana o zmiany etatowe wynikajace
z Tegulac_u zarzgdzenia nr §8/11 KGP w

sprawie zasad naliczen etatowych w POIICJ!
Oczekiwana dla danego gatnizonu wartosé

miernika uzyskujemy mnozac krajowy
wspdlezynnik liczby stuzb zewngtrznych na

rok 2021 przez liczbe-etatow policyjnych.
Wo=ExK

gdzie:

Wao — wartodé oczekiwana

E — etat gamizonuna dzien 01.01.2022 r.

K — krajowy wsp6tczynnik liczby stuzb

zewnetrznych — 51,175

Zrodlo danych:

SESPol, formularz 171

Dane generdwane z systemu SESPol. Suma

shizb (formularz 111/1, kolumna E wiersz: 1-

patrolowi, patrolowo-interwencyjni i

interwencyini, 2-wywiadowgty, 6-

dzietnicowi, 8-OPP, 9-NPP/NOP 10-shuzba

prewencyjna, 13-shizby ponadnormatywne.
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Czas sluzby dzielnicowych w obchodzie
Sposob naliczania:

Obchad (kolumna K6 formularz 11

DO = " ezba skierowanych do sluzby (]

E6 formularz 111/1°) + stuzha dyz
sluzba ochronna W6 + praca biurg
inneZ6 + delegowanie AL

Spos6d naliczania warto$ei oczekiwanej:
Biorac pod uwagg dane statystyczne.
gromadzone w SESPol, specyfike stuzby.
dzielhicowych, zasadnym wydaje sig, aby
czas shuzby dzieliicowych' przezndczony na
obchéd wytiosit 75% w .danym ‘przedziale
czasowyni. ‘Miernik naliczany ogélem na
komérki dzielnicowych
w garnizonie.
Zrodto-danych:

Dane do ww. miernika pochiodzg z systemu
SESPol, formubarz 11171

Micrnik 10

Wydziat Prewencji
'KWP w Biatymstoku
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Ocena pracy policj 'a_n'_té_.w pelniacych
shrzbe w pobliZu micjsca zamieszkania

Sposob: naliczania:

Na potrzeby obliczania miernika
wykorzystuje-si¢ ocene pracy policjantow
okreslang na podstawie badania opinii -
Polskie Badanie Przestgpczodcl, pytanie: Jak
ocenia Pan(i) prace policjantow pelnigcych
stuzbg w okelicy Pana(i) miejsca
zamieszkania?” (odsetek wskazar na ocene
nraczej dobrg” i ,,bardzo dobrg).

Sposéb naliczania wartoesci oczekiwanej:

Wartos¢ oczekiwana naliczana jest odrebnie

dla kazdej KWP/KSP. Wartosci oczekiwane:

beda obliczane na podstawie Sredniej
arytmetycznej z trzech ostatnichi edycji
badain.

Sredni: wynik-dfa Polski pozwoli na

okreslenie trzech grup jednostek:

= tych, ktére znalazly sig 0 0,5 p.p.
powyzej Srediiej krajowej i beds mialy
za zadanie ¢o najmniej utrzymac
uzyskang wartosd,

- ‘tych, ktére.osiagnety srednia krajowa lub
ich wimik oscyluje 0,5 p.p. wokot
$redniej i bedg miaty za zadanie
zwigkszenie wyniku 0°co-najmniej 0.5
PP

Wy_(_i'zia}'Prcwcncji
KWP w Biatymstoku
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— ‘tych, ktdre znalazly sig 0.0,5 p.p. ponizej
sredniej krajowej i beda miaty za zadanie
zwickszenie wyniku o co najinniej | p.p.

Zrédlo danych

Badanie opinii - Polskie Badanie:

Przesigpezodei redlizowane przez Gabinet

Komendanta Gléwnego Policji

2.-Optymalne
wykorzystanie sit

i érodkéw bedacych
w dyspozycji
dyzurnego,
zapewniajacych.
prawidtowa obstuge
zdarzei,

1. Wspo}dzmiame z CPR
w aspekeie wymiany mfonnacp
oraz udoskona!ema systemu
przyjmowania zgtoszen.

2.Kierowanie dyzarnego
i zastgpey dyzurnego.na kursy-
specjalistyezne;

3.Organizacja zajec loka]nego
doskonalenia zawodowego dla
dyzurnych majacy:na celu
doskonalenie wiedzy
i umiejetnosci pelmema stuzby na
SK. |

4. Biezace (dobowe) monitorowanie
sredmego ¢zasu od momentu
przyjecia informacji o zdarzeniu
do chwili przybycia na migjsce
policjantow i przekazania
informacji zwrotnej
dyspozytorowi o rozpoczeciu
interwencii.

Czas reakeji na zdarzenie.

Sposéb naliczania:

Czas reakcji na zdarzenie dotyczy zdarzen
okredlanych jako PILNE, kidre wymagaja
natychmaastowej reakeiji PO]]C_]]

w przypadku wystapienia co najmniej
jednego z ponizszych kryteriow:

. Istme]e zagrozenie zycia, zdiowia,
mienia;
¢  zachodzi mozliwoeéé zatrzymania
sprawcey na gorgeym uczynku lub
bezposrednim pogcigu;
¢ istiej koniecznosé zapobiezenia
innym. realnym zagrozeniom.
Pod uwage brany jest czas jaki uptywaod
momentu przyjecia Zghoszenia o zdarzeniu,
do-chwili przybycia na miejsce.policjantow i
przekazania informacji dyspozytorom 0
rozpoczgcil interwencii,
Wyniki miernika oblicza:sie, sumujac 22
dany okres ¢zasy reakeji uzyskane podezas

Miernik.
mtonitorowany.
4

Sztab Policyi KWP
w Biatymstoku
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3. Systematyczna analiza czasu
reakcjina zdarzenie
w poszezegoinych KMP/KPP na
podstawie danych SWD —
w przypadku stwierdzenia
Znaczacego opoznienia reakeji na
zdarzenie, nicuzasadnionego
wzgledami obiektywnymi,
weryfikowanie jego przyczyn
i opracowywanie wnioskow. do
KMP/KPP ¢ ich eliminowanie w
przyszlodei.

6. Monitorowanie redniego.czasu
reakgji-na zdarzenie poprzez
dokonywanie sprawdzent
doraznych w KMP/KPP.

obslugi zdarzen okreslonych jako PILNE
oraz dzielge tg wartosé przez liczbg tych
Zdarzen,

W ramath wyliczania miernika nie.
uwzglednia si¢ interwenc)i wiasnych.
Wyjasnienia pojec:

“» zdarzenie —~ zdarzenie zgodnie z
defini¢ja-zawarts w zarzgdzenin nr 1173
KGP z'dnia 10 listopada 2004 1.,

s ‘zgloszenie o zdarzenin - zgloszenie o

zdarzeniu, zgodnie z definicja zawarta w

zarzadzeniunr 1173 KGP z dnia 10
Tlistopada 2004 .,

s moinent przyjécia informacji o
zdarzeniu - rioment zakoficzenia
rozmowy Z osebg przekazujaca

‘informacje o zdarzeniu, wktorym

jednoczesnie nastapic powinien moment

zakohczenia jego rejestracji. w SWD
Policji lub wptywir do systemu SWD
Policji formatki zZgloszenia z CPR Inb
‘inngj sfuzby posiadajgce) system.
téleinformatyczny wspétpracujgey z
SWD Policji. '

» chwila przybycia.— pojawienie sie:
pierwszego policjanta na miejscu
.zdarzenia, ktory zglosi dyspozytorowi
‘podjecie czynnosci,
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+ intetwencja — interwencja, o ktérej
mowa w art. 15 ust. 7c ustawy z dnia 6
kwietnia 1990 r. o Policji,

. mterwenqa wlasna -~ realizacja.
czynnosei stuzbowych zwigzanych ze
zdarzeniem, podjetych.w wyniku
-wiasnych spostrzezen policjantow lub
powzieciaprzez nich informacji o
zdarzenin hezpoéredmo od oscby
zglaszajacej,

* ¢zas reakeji ~czas liczony od momentu-

przyjecia informacji o zdarzenin do
chwili przybycia na miejsce,

. rOZpOCZf;cie interwencji — podjecie
cZynnosci s}uzbowych na miejscu
zdarzenia.

Sposéb naliczania warto$ci oczekiwanej:
Oczekuje sie, aby wartodé miermika
wynostta w skali wszystk:ch Jjednostek
KWP/KSP , nie wigcej niz 11 minut™,

Do okreglenia progow satysfakcji ezasu
reakeji na zdarzenie o charakterze , Pilne”
dla posz¢zegdinych komend wojewddzkich
(Stolecznej) Policji brane s3 pod uwags
osiagnigte wyniki komend z lat poprzednich
oraz prognozowany c€zas reakcji na
zdarzeni¢ na lata nastepne. Nalezy

zaznaczyt, ze progi satysfakeji dla miemika

»CZas reakeji na zdarzenie® dla
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poszczegdlnych KWP.i KSP okreslane sg
indywidualnie dla kazdej jednostki
organizacyjnej Policji i moga wynosié¢ mniej
hib wigcej niz 11 minut. Przyjeta wartosé
‘miernika ,tfiie wiecej niz 11 minut”, to czas:
usredniony dla wszystkich komend
wojewodzkich (Stolecznej) Policji.
Crynnikami wplywajacynii na $redni ¢zas

reakeji sg czynniki wewngtrzne (zasoby

kadrowe, sprzet transportowy oraz tacznosei,

itp.) oraz zewnetrzne (lokalizacja,
zurbanizowanié terenu, warunki
atmosferyczne, itp.) jednostek

organizacyjnych Policji. Czynniki te dotycza:

wszystkich jednostek organizacyjnych
Policji, kiore obstuguja zdarzenia.

Zrodlo danych:

Wyniki miemika pozyskiwane bgda na
podstawie danych zgromadzonych w SWD.
Policii. '
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3. Zapewiienie
optymalnej liczby
policjantéw rnchu
drogowego.

1.

b)

BigZaca analiza steuktur

organizacyjnych pod katem;’
biezacego uzupetniania
wakujacych stanowisk
w komérkach ruchu drogowego

poszezegdlnych KMP/KPP woj..

podiaskiego,

comiesigczitego monitorowania
stanu etatowego komorek.ruchu
drogowego (na dzien 01
styczmia 2022 1. stan etatowy -
314, stan kadrowy - 281, liczba
wakatow -2),

uzupelniania stanu zatridnienia
w komoérkach ruchu
drogowego do poziomu,
nieprzekraczajacego 3%
wakatow.

~ Kierowanie policjantow komorek

ruchu drogowego do zadan
zwigzanych z nadzorem-nad
hezpieczenstwem w ruchu
drogowym:

- Niekierowanie policjantéw ruchu

drogowego do zadan nie
zwiazanych z bezpieczeiistwem
na drogach (mozliwos¢ taka tylko
w nzasadnionych przypadkach).

XIUL/T7

Sredniodobowa liczba stuzb pélicjantéw

ruchu diogowego Kierowanych do shizby
na drodze

Sposdéb naliczania:
oraz danych z Kolumny sir 10 , liczba

réwnowaznych stuzb 8 godzinnych”
wygenerowanych z systemu SESPol w
postaci zestawienia sprawozdawczego
—Wykaz policjantéw i patroli.fuchu
drogowego péinigcych shazbe w podleghych
garnizonach” oraz liczby dni wystepujacych
w danym okresie sprawozdawczyi,
uwzgledniajac wylaeznie dane zatwierdzone

Sposéb paliczania wartosci oczekiwanej:

Wartoscig oczekiwang na 2022 1 bedzie
utrzymanie §redniej dobowej liczby stuzb.
policjaniéw ruchu drogowego kierowanych

do'shuzby na drodze na terenie calego kraju,

na poziomie nie mniejszym niz4000.
Baza wyjsciowa do okreslenia minimalnej
liczby stuzb policjantéw ruchu drogowszo
kierowanych do shizby na drodze w

poszczegdlnych garnizonach bedzié stan
etatowy na dzien 1 styczmia 2022 1.

Dla kazdego gamizonu zostanig okreslona
liczba policjantow ruchu drogowego

stan0w1qca 10% h}cznego stanu etatowego
garnizonu pomniejszonego ¢ stan etatowy

Miernik 12

Wydzial Ruchu

Drogowego KWE

w Bialymstoku
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.. Delegowanie do shizby

w komdrkdch ruchu drogowego
policjantéw z innych. komdrek
np. OPP;

. Nadzor na problematyka min.
poprzez biezaca analize karty
statystycznej policjanta ruchu
drogowego {nie-rzadziej niz raz
na kwartat}, patrole oficerskie
oraz sprawdzenia doraZne

{(w zaleznosci od potrzeb).

6. Prowadzenie wspdlnie

z zespotem prasowym KWP
w Bialymstoku kampanii.
informacyjnej dot.
podepmowanych dzialaniach.
podlaskiej Pelicji na rzecz
poprawy bezpieczenstwa

w ruchu drogowym.

7. Wspéipraca z mediami zaréwno

lokalnymi, jak tez
ogookrajowymi. wcelu
informowania opinii publicznej
m.in. w zakresie aktualnego stany
bezpieczesistwa w ruchu
drogowym oraz prowadzonych i’
planowanych dziataniach na
rzecz poprawy bezpieczeristwa w
ruchu drogowym (w tym takze
przez KMP/KPP wojewddztwa).

oddzialéw prewencji oraz SPKP. Mnozac te.
‘liczbg przez jednolity wskaznik procentowy

(z wytgczeniem KSP; jego wielkosc bedzie
uzalezniona od stany etatowego na 1
stycznia 2022 1.), zostanie okrestona.
minimalna liczba shizb policjantow ruchu

drogowego kierowanych do stuzby na
drodze:na obszarze garnizonu. Z uwagi na
" specyfike realizowanych zadai, dia

garnizonu stotecznego zostanie okreslona
odrebna wartodc liczbowa.

Zrédio danych:
Dane gromadzone-do monitofowania

_miernika beda genemwane-z systemu

SESPol z zestawienia sprawozdawczego

XII1/7 — ,,Wykaz policjantéw i patroli ruchu.

drogowego petniaeych stuzbe w podlegtych

.garnizonach™

Ocena zaangazowaiia Policji
w zapewnienic bezpicczenstwa w ruchu
drogowym

Spos6b naliczaniay

-Na potrzeby obliczania miernika

wykorzystuje sig oceng zaan‘g'aZoWania
Policji okreslang na podstawie badania
opinii - Polskie Badanie Przest¢pcsosi,

‘pytanie: Jak Par(i} ocenia zaangazowanie

nizef wymienfonych organdw/instptucii w

Miernik 13

‘Wydzial: Ruchu
Drogowego KWP
w Biatymstoku
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W ramach dziatalnoéci

'prqﬁlak_tyc_znej_ (w przypadku _
zniesienia obostrzen zwigzanych
-z zagroZzeniem SARS-CoV-2),

udzial w organizowanych przez

Dpodmioty zewnetrzne imprezach,

festynach, konkursach min.
poprzez wystawianie stoisk.

1 promowanie bezpiecznych

zachowan uczestnikéw ruchu
drogowego.

Szeroka wspélpraca

z podmiotami pozapolicyjnymi

‘dziatajgcymi na rzecz poprawy-

bezpieczenstwa w.ruchu.
drogowym.

10. Analiza zgfoszen oraz

weryfikacja zadan zwiazanych z
KMZB, w-przedmiocie zgloszen
dotyczacych ruchu drogowego.

. Omdwienie wlasciwego

zadaniowania, rozliczania oraz
prowadzonego nadzoru przez
kierownikéw komérek ruchu
drogowego woj. podlaskiego

podcezas-odpraw i szkolen.

prce na-¥zecs iupewnienia bespieczefistwa

W rchit _drc_jg_cmgiin {odsetek wskazarn na

sraczej dobre” i, bardzo dobre” oceny

Policji)? Jest to- pytanie wieloitemowe, gdzie

respondenci oceniajg kilka podmiotéw
zwigzanych z zapewnianiem hezpieczefisiwa

w ruchu. drogowym, nrin. Policje.

Spos6h naliczania wartosci oczekiwanej:

‘Wartosé oczekiwana naliczana jest odrebnie

dla kazdej KWP/KSP. Wartosci oczekiwane

beda obliczane na podstawie $redniej
arytmetycznej z trzech ostatnich edycji
‘badari. _

Sredni wynik dla Polski'pozwoli na

okreslenie trzech grup jednostek:

—tych, ktore zndlazly si¢ 0 0,5 p.p. powyze]
sredme_l kra_]owe_] i:beda miaty za zadanie
co najmniej utrzymaé uzyskang wartesc,

~1tych; ktdre osiagnety s;'red'niq krajowsa lub
ich wynik oscyluje 0,5 p.p. wokot sSreditief
i bgda miaty za zadanie zwigkszenie
wyniku o ¢o najmniej 0,5 p.p.,

~tych, ki6re. znalazly sig 0 0,5 p.p. ponizej
$redniej krajowe] 1 beda m"i'a%y za zadanie
Zwiekszenie wyniku o co najmniej 1 p.p.

Ziodlo danych

Badanie opinii - Polskie Badinie

Praestgpezoéci realizowane przez Gabinet

Komendanta Gléwiego Policji
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

‘Miernik

‘Nazwa, sposb nali¢zania (W tym sposéb.-

naliczania wartogei oczeklwanej) oraz
zmdio danych

rod_iaj':.
.m_i_e"mil_(,
mijernik

momtorowany,

miernik. ]okalny

JednostKka lab
komirka.
organizacyjna
‘odpowiedziakia

Tub m_ler_mk . za realizacje
‘monitorowany:
_ Jokalny
4, Zacie$nianie 1. Wiaczenie podmiotow Ocena skutecznosci dzialan Policji Miernik 14 ‘Wydzial Prewencji

wspolpracy Policji
z¢ spofeczenistwem
1 uspolecznianie

dziatan Policji, w tym

organjzowanie debat

spolecznych.

pnzapollcyjnych

w organizacjs debat oraz

w wypracowanie prop_ozyc_]i
rozwigzan majacych na celw
wzrost poczucia bezpieczefistwa
mieszkancdw w srodowisku
lokalnym.

D, Wykorzystywanie badar

ankietowychna potrzeby analiz.
stanu bezpieczenstwa
i porzadku publiczinego.

w zakresie organizacji debat spetecznych

Sposob dokumentowania:

Na opisywang oceng z%ozq sig trzy glowne.

kryteria-ocenne, a mianowicie:
I. Liczba debat Zrealizowanych na
przestrzeni potrocza.

2. Zdiagnozowane problény spofeczne.
3

Sformufowane podczas debat
rekomendacje dla Policji.

Sposé b___'n'alig’z_an ia. wartosci oczekiwanejs.

Ocena jakosciowa bedzie przeprowadzana w

oparciu o oceng opisowa, 2 okresleniem
poziomu wykonania miernika, jako:

¢ bardze wysoki;

& wysoki;

* przecigty;

¢ niski;

e bardzo nigki. -
Warto$¢-oczekiwana zostanie osiagnieta
przy poziomie co najmnigj przecigtnym.
Zrédlo danych:
Formularz:sprawozdania z realizacji debat
spotecznych organizowanych w ramach
zadania Zaciesnianie wspolpracy ze
spolecseristwem i uspoledznianie dzialal
Policii, w tim organizowanie debat
spofecziveh.

KWP w Bialymstoku
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Priorytet

Miernik

R Jednostka lub
T nos u
Sposoby realizacji zadania m‘.em‘.jﬂi’ komérka
Zadanie Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposob st oroanizacyvina
naliczania wartos$ci oczekiwanej) oraz Motiloroveny. D
it ] miernik lokalny odpowiedzialna
g lub miernik za realizacjg
monitorowany
lokalny
5. Zwigkszenie 1. Prowadzenie biezacej analizy Procentowy udzial wykroczen dot. Miernik 15 Wydziat Ruchu

nadzoru

w zakresie
przekraczania
predkosci w ruchu
drogowym.

stanu bezpieczenstwa ruchu
drogowego na terenie woj.
podlaskiego zawierajacej
informacje m.in. o przyczynach
zdarzen drogowych, z podziatem
na poszczegdlne KMP/KPP,

a takze ujawnionych
wykroczeniach, zwiagzanych

z przekroczeniem dozwolonej
predkosci jazdy, opracowanie

wnioskow i polecen do realizacji.

2. Na podstawie dostepnych
danych pochodzacych z analiz
stanu bezpieczenstwa, a takze
informacjach pochodzacych
z Krajowej Mapy Zagrozen
Bezpieczenstwa, spostrzezeniach
policjantéw petniacych shuzbe na
drogach planowana bedzie
dyslokacja patroli pelniacych
stuzbe na rzecz poprawy
bezpieczenstwa w ruchu
drogowym.

3. W oparciu o biezaca analize,
a takze polecenia BRD KGP
prowadzenie dziafan
ukierunkowanych na kierujacych

przekroczenia dopuszczalnej predkosci w
ogoélnej liczbie wykroczen Kierujacych
pojazdami

Sposéb naliczania:

_ Wpr
P ———x100 (30
P - procentowy udziat wykroczen dot.
przekroczenia dopuszczalnej predkosci w
ogolnej liczbie wykroczen kierujacych
pojazdami

Wpr - liczba ujawnionych wykroczen dot.
przekroczenia dozwolonej predkosci przez
kierujacego pojazdem (kolumna 340

formularza X111/2)

WK - suma wykroczen popehionych przez
kierujacego pojazdem (kolumna 361

Jormularza X111/2) + liczba wykroczen

popemionych przez kierujacego wobec
pieszych (kolumna 162 formularza X111/2)

Spos6b naliczania wartoSci oczekiwanej:
Wartoscia oczekiwana na 2022 r. bedzie
osiagniecie wskaznika na poziomie nie
mniejszym niz 50% przy zalozeniu, ze w
jednostkach, ktoére uzyskaty w 2021 roku

Drogowego KWP
w Biatymstoku
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pojazdami nie stosujacych sie-do.
obowiazujaeych ograniczen
predkosci jazdy tj. ,Predkos¢™,
~Kaskadowy pomiar predkosci”.

4. W ramach dzialan
ponadwojewodzkich,
prowadzenie wspdlnig
z jednostkami sgsiadujacych
wojewodztw dziatan majacych
na celu ujawnianie kierujacych
pojazdami nie-stosujgeych si¢ do
limitéw predkosei.

5. W ramach dziafan
ponadpowiatowych
organizowanych przez
poszczegoine KMP/KPP woj.
podiaskiego, prowadzenie dzialan
zmierzajacych do ujawniania
kierujgcych pojazdami nie
stosujgcych sie do limitow
predkodci.

6. W prowadzonych dzialaniach
'maksymalne wykorzystanie
sprzetu specialistycznego
w postaci laserowych miérnikéw
predkosdel z wizualizacja,
pojazdoéw stuzbowyeh
wyposazonych
wwideorejestrator.

wskaznik powyzej 50% dopuszcza sig jego
pommejszenle 0 5 p.p.. jednak wartod¢
wskaznika nie moze by¢ nizsza niz 50%.

Przyklady:

1. Wskazmk za 2021 r. osiggnigty na
pozmm:e 65,9% - wartos¢ oczekiwana na
2022y, wyniesie 60,9% (65,9-5=60,9);

2. Wskazmk za 2021 1. osiggniety na

poziotnie-52,2% - wartos¢ oczekiwana na
2022 r. wyniesie 50,0%

Zr6dlo danych:

Dane gromadzone do reoniforowania
miernika beda generowane z systemu
SESPol .z zestawienia sprawozdawezego
X112 — ; Karta statystyczna czynnosei
policjanta w ruchu drogowym”
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7. Na podstawie biezacej analizy
stanu bezpieczenstwa zlecanie do,
realizacji podezas stuzby zadan
dotyczacych ujawniania
wykroczen przekroczen

~ predkosci jazdy.

8. Kierowanie pairoli do sfuzby
zgodnie z harmoniogramem
centralnej keordynacji stuzby,
harmonogramem dyslokacji
pojazdow wyposazonych
w wideorejestratory na-drogach
krajowych nr 8,19,61,63,65,66
na terenie woj. podlaskiego oraz
harmonogramem wojewodzkiej
koordynacji stuzby opartej na
podstawie KMZB oraz mapy
wypadkow drogowych
opracowanej w WRD KWpP

~ w Biatymstoku.

9. Na podstawie analiz stani
bezpieczefstwa, KMZB, ustalen
wlasnych, sygnaléw
pochodzacych od spoleczenstwa
typowanie miejsc/odeinkéw
nigbezpiecznych, ktore powinny
by¢ objete szczegdlnym
nadzorem w zwigzku
z przekraczaniem dozwolonych
predkogcei jazdy.
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10. Podejmowanie dziatan
Z podmmtaml pozapohcyjnyml
dzialaj gcymi na rzecz poprawy
-bezpleczenstwa w tuchu
drogowym oraz-dziatan o
charakterze profilaktyczanym
z wykorzystamem medidéw
tradycyjnychi mteraktywnych

6. Dostosowanie
dzialai
profilaktycznych
Policjido
zdlagnozowanych
zagrozeil spotecznych
W nastepujacych:
obszarach;
uzaleznienia:
narkotyki, nowe
narkotyki, alkohol;
cyberzagrozenia;
‘handel ludZmi; mowa
hienawisci, wtym
Hejt, przestepstwa

z nienawisci;
bezpieczenstwo
seniorow.

1. Wiaczenie do dzialati parinerow z
instytucji-pozapolicyjnych, celen
budowania wspolnej platforiny
dzialan z zakresu edakacji dla
‘bezpieczenstwa.

2. Organizacja dziatan
profilaktycznych w ramach
programow:

- = Cyberswiadomi,
Cyberbezpieczni™w zakvesie
przeciwdziatania
cyberzagrozén, mowy
nienawiéci i hejtu,

- =,.Mam Wybér — wybieram
rozsadek” w zakresie
zapobiegania zagrozeniom
zwiazanym z uzaleznieniami,

- - =,poMOC, a nie przeMOCI”
w zakresie przéciwdziatania
przemocy w rodzinie wobec

0s6b:starszych, schorowanych
i niepemosprawnych,.

Ocena skutecznodcei dziatad Policji
w obszarze profilakiyki zagrozes
spolecznych

Sposéb dokumentowania:
Na opisywana oceng zlozg sig trzy gléwne
kryteria-ocenné, a mianowicie:

Liczba gtéwnych inicjatyw _
zréalizowanych na przestrzeni roku w
poszezeg6Inych obszarach
priorytetowych ujetych w: arkuszu
oceny jakosciows].

. Rodzaje i formy oddziatywan

profilaktycznych najezgsciej _
wykorzystywane podczas reallzacjl
pohcy_]nych programow, akcji
profilaktycznych i dzialasi doraznych.

. Rodzaje materiatéw profilaktycznych

przygotowywanych

1 wykorzystywanych w dzialaniach
_profilaktycznych pizez jednostki

organizacyjn¢ Policji.

Miernik 16

Wydziat Prewencji

'KWP w Biatymstoku
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- = ,Swiadomy Senior
=Bezpieczny Senior”

w -zak_resie-'pr_zeciwd-'zia}ania-
roznegg rodzaju oszistwon.

Sposéb. naliczania wartoei oezekiwanej:.
Ocena jakosciowa bedzie przeprowadzana w
oparciu o-oceng opisows, z okieléniem
poziomu wykonania miernika, jako:

¢ baridzo wysoki;

s wysoki; :

* przecietny;

* Tiski;

- bar_dzq'nisk'i..
Wartosé oczekiwana zostanie osidgnieta
przy poziomie co najmniej przecietnym,

Zrodlo danych:

Arkusz oceny jakosciowe] miernika ,Ocena.
skutecznoéci dziatarr Policji. w obszarze:
profilakeyki zagrozen spotecznych”.

8. Zapewntienie
skiitecznego nadzoru
na przejsciach dla.
pieszych,

i.Prowadzenie biezacej analizy
stanu bezpieczenstwa ruchu
drogowego na drogach
‘'wojewddziwa podiaskiego,
z uwzglednieniiem zdarzen
Z udziatem osob pieszych min:
Tia przgjsciach dla pieszych.

Procentowy udzial czasu nadzoru
sprawowanego przez policjantéw ruchu
drogowego na przejSciach dla pieszych
w. 0gbliym czasie nadzoru sprawowanego
na drodze, adeliwatnie do wystepujacego

-zagroZenia

Sposdb naliczania;

£
D=— % 100(%)

- .
D~ procentowy udzial nadzoru na przejéciu-
dlapieszych

Miernik 17

Wydziat Ruchu
Drogowego KWP.
w Bialymstoku




2. Typowanie niebezpiecznych
miejse, przejss dia-pieszych pod
katem bezpleczemtwa tej grupy
uczestnikow ruchu drogowego m.
in.na podstawie analiz
bezpieczeiistva, KMZB,
spostrzezed wiasnych, informacji
od spoleczenstwa.

3. Prowadzenie ukierunkowanych
dziatan na bezpieczenstwo
pieszych, w tym dzialaf
profilaktycznych. Wigczenie:do
dzialah partmerow z instytucji
pozapolicyjnych, celem
budowania szerokiej koalicji
dziatan z zakresu-edukacji na
rzecz bezpieczenstwa pieszych.

4, Kierowanie i zadaniowanie
patroli do nadzoru na przejéciu
dla pieszych, przy czym czas
poswigcony na ten. nadzir
powinien byd pmcenmwo
adekwatny do zagroZenia.

3. Sprawowame nadzoru nad
czynno$ciami majacymi na celu
wiadciwg realizacje zadama przez
osoby odpowiedzialne za
bezpieczefistwo na drogach.

E — czas nadzoru sprawowanego. przez
pohc] antéw ruchu drogowego w rejonie
przejsé dia pieszych

(dane = kolumny nr 3 ,, nadzor/komrola
ruchy na trasie/w rejonie, w tymw rejonie
przejécia dla pieszych” — formularza XIII2)
F — ogdlny czas nadzoru policjantow r.d.
nad ruchem drogowym

(dane z kohanny nr 2, :nadzor/kontrola
ruchu na trasie/w rejonie” ~ forinularza
XI12)

Czas stuzby nalezy przeliczy¢ na godziny

w ukladzie dziesietnym (tj. minuty dzielimy
przez 60 np. 1 godz: 15 min. — 1,25)
Sposob naliczania wartoSci oczekiwane;:
Czas stuzby poswigcony na nadzor na
przejéciu dla pieszich powinien by¢
procentowo adekwatny do zagrozenia w tym
migjscu wyrazonego proceritowym udziatem
wypadkow spowodowanych na.przejiciu dla
pleszych przez kierujgcego pojazdem

w stosunku do-ogélng] liczby wypadkow’
spowodowanych przez kierujacych
pojazdami. Zagrozenie bedzie wylicZane wg
nastgpujgcego wzorn: '

Z=—n X 100 (%)

K
Z — zagroZenie - procentowy udziat
wypadkéw z udzialer pieszego nia przejsciu
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dla pieszych z winy klerUchego pojazdem
w.stosunkudo- ogolne_] liczby wypadkéw
spowodowanych przez. klerujz}cych
po;azdaml

- liczba wypadkoéw z udzialem pieszego
na przejsciu dla pieszych z winy Kierujscego
pojazdem (krytena w SEWiK — rodzaJ
uczestnika ,jpieszy”; charakter miejsca
»Drzejscie dla pieszych™; wina
klerujqcego”, ~beZ - Wspdlwiny™).
K ogélna liczba wypadk 6w
spowodowanych przez kleru_]qcych
pojazdami
Wartoscia oczekiwang na 2022 r. quzw
osigguiecie wskaznika D na poziomie nie
mnigjszym niz poziom.zagrozenia Z, jednak
nie mniej niz 12%
Zrédlo danych: _
1. Dane gromadzone do monitorowania
miernika beda generowane z systemu
SESPol z zestawienia sprawozdawczego
XIII/2 ~ , Karta statystyczna ¢zynnosci
policjanta w ruchu drogowym”,
2. Dane gromadzone w SEWiK.
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Priorytet 1V:

“Zapewnienie-

optymalnych
-warunkdw
pelnienia.
sluiby/pracy

1. Doskonalenie
warunkow

i.zwigkszenie

mozliwosci
utczymania

-_bdp_owigdnic_ih

pozZiomow:

.sprawnosci fizyczne]
i wyszkolenia

strzelecktego

policjantéw, poprzez
dzialania.o

charakterze
organizacyjnym
i logistycznym..

1.Qpracowywanie harmonogramu
wykorzystania posiadanych
wlasnych obiektéw sportowych
(sali gimnastycznej, sitowni, Sali
Judo itp:) oraz strzelnic
w celu reahzacp zajeé WF
iWSi ‘innych przedsigwzied
sportowych oraz testn sprawnosci

fizycamej,

2. Opracowywanie programu zajec
wychowania fizycznego-oraz
wyszkolenia strzeleckiego
funkcjonariuszy KWP.

w Biatymstoku- w 2021 1.
oraz harmonogramu testu
sprawnoscei fizycznej.
3.Opracowanie programow _z_aje;é
z taktyki i technik interwencji
kazdorazowo
z uwzglednieniem elementow
wychowania fizycznego oraz
wyszkolenia strzeleckiego.

4. Nawigzywanie kontaktéw
1 wspotpracy z podmiotami
zewn¢tr2:nym1 (szkotami,
klubami sportowymi,
samorzadami lokalriymi)

w celu skorzystania
2 posiadanych przez te podmioty
obiektéw sportowych i strzelnic

Poziom zadowolenia z warunké.w-
utrzymania odpowiedniego poziomu
sprawnosci fizyeznej

Spesob naliczania:

Dane:do: miernika pochodza z-badania opinii

- Satysfakeja z pracy policjantow i

pmcow_nfkéw_Pog‘iqff,__pytanie: ~Jak ocenia

Pan (i) nizej wymienione warunki pracy?”,

Jest to pytanie WIeloltemowe, gdme

respondenci oceniaja kilka obszarow

zwigzanych z warunkami pracy.

Na potrzeby obliczania miernika istothe s3.

wskazania wobszarze: warunki utrzymania

odpowiedniego poziomu sprawnosci
fizycznej (oceny 3,4-i 5, tj. wskazujace na
zadowolenie).

Sposab naliczania wartosei oczekiwanej:

Wal_ftdéé'- oczekiwana naliczana odrebnie dla

kazdej KWP/KSP. Wartosci oczekiwane

beda obliczane na podstawie $rednigj
arytmetycznej z tizéch ostatiiich edycji
badania.

Sredni wynik dla Polski pozwoli ha

okreslenie trzech grup jedndstek:

- .tych, kidre znalazly si¢.o 0,5 p.p.
powyzej $redniej krajowe] i beda mialy
za zadanie co najmniej utrzymac
uzyskana wartosg,

— tych, ktére osiggnely srednia krajowa, lub

Wydziat Kadr,

‘Szkolenia i Obslugi

Prawnej KWP
w Biatymstoku
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do-redalizacii zaje¢ wychowania
fizycznego oraz testéw
sprawnoéei fizycznej oraz
wyszkolenia strzeleckiego -
policjantdw i innych
przeds:e;wzu;é mdjacych na celu
utrzymanie i podnoszenie
sprawnosci fizycznej-oraz
umnigjegtnosci postugiwania sig
Spb. i:bronia shizbowa.

5. Organizacja przedsiewziet
sportowych, w kidrych biorg
udzighpolicjarici gamizonu
podlaskiego 1 umozliwienie im
wzigcia udziatu. w sportowych
przedsiewzigcidch
organizowanych przez inne
Komerndy Wajewédzkie Policji.

6. Monitorowariie udziatu
policjantéw w zajeciach
wychowania fizycznego oraz
strzelar policyjriych poprzez
biezgcq analize: frekwencji nia
tych zajeciach w komérkach
organizacyjnych KWP oraz
przeprowadzenie sprawdzen
doraznych Iub patroli oficerskich
w koniorkach i jednostkach
organizacyjnych Policji.

ich wyhik oscyhije. 0,5 p.p: woko}
$redniej i beda miaty za zadanie
zwigkszenie wyniku o-co najmmiej 9,5
p-p-,

— _tych, ktére znalazly sig o 0,5 p.p. ponizej
§redniej krajowej i beda miaty za zadanie
zwickszenie wyniku-o co najmniej 1 p.p.

Zredlo danych:

Badanie opinii - Satysfakeja = pracy
policjaniéw i pracownikow Policji
realizowane przez Gabinet Komendanta
Glownego Palicji

Poziom zadowolenia z bazy

i wyposaizenia strzelnicy do zajec:
systematycznych wyszkolenia
strzeleckiego

Speséb naliczania:

Dane do miernika pochodzg z badania epinii
- Satysfakcia z pracy pohqantow i
pracowmkow Policji, pytanie: ,Jak ocenia
Pan (i} nizej wymienione warunki pracy?”.
Jestto pytani¢ wicloitemowe, gdzie
responderici oceniaja kitka obszatow
zwigzariych z warunkari pracy.

Na potrzeby obliczania miernika istotnic sa
wskazania w obszarze: baza i wyposazénia -
strzelnicy do.zajg¢ systematycznych
wyszkolenia strzeleckiego (oceny 3, 4.1 5, 1.
wskazujgce na zadowolenie). .

Miernik 19

‘Wydzial Kadr,

Szkolenia i Obstugi

Prawnej KWP

w Bialymstoku
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7.Opracowywanie wykazu
dostepriych obicktow.
spetniajacych wymogi
i potrzeby strzelar pollcyjnych

8. Sporzadzanie analizy potrzeb
szkoleniowych w zakresie
wyszkolenia strzeleckiego
policjantéwi uwzglednianie
proponowanych zmian
w ramach nowych inwestycji
i remontow. '

9. W oparciu o informacje pdtroczne
oraz sprawozdania ze strzelan
policyjnych w zakresie
frekwencji na zajeciach
wyszkolenia strzeleckiggo
organizowarnie dodatkawych.
zajeé z wyszkolenia
strzeleckiego.

10 Podpisywanie umow
z wlascicielami strzelnic
pozapolicyjnych celem
umozliwienia organizacji
wickszej liczby zajgé. WS.

Sposdb naliczania warto$ci o¢zekiwanej:
Warto$é oczekiwana naliczana odrebnie dia
kazde_l KWP/KSP. Wartosci oczekiwane
beda obliczane na podstawie $redniej
arytmetycznej z trzech ostatnich edycji
badania. '

Sredni wynik dla Polski pozwoli na

okreslenie trzech grup jednostek:

- tych, ktére znalazly si¢ 0 0,5 p.p.
powyzej sredniej krajowej i bf;dq mtaly
za zadanie c¢o najmniej utrzymag:
uzyskang wartosé,

~  tych, ktére osiagriely srednia krajowa Tub
ich wynik oscyluje 0,5 p.p. wokot
$redniej 1 beda miaty za zadanie
zwickszenie wyniku o condjmniej 0,5
p'p‘.!

— tych, ktore znalazly si¢ 0-0,5 p.p. ponizéj
sredniej krajowej i beda mialy za zadadrie
zwigkszenie wyniku o'co najmniej 1 p.p.

Zrodlo danych:

Badanie, opinit - Satysfukcja z pracy’

policiantéw: i pracownikéw Policji

realizowane przez Gabinet Komendanta

Glownego Policji




‘Wskainik dostepnosci strzelnic dia
policiantow

Sposéb naliczanias

Miernik naliczany jest odrebnie dla kazdej
KWP/KSP wedl'ug WZONY:

a/{b+e) =

a— liczba po]icj'antéw w danym garnizonie
zgodiie z meldunkiem o stanie kadr wg
stanu na-dziefi 1 stycznia danego roku;

b ~ Tiezba stanowisk strzelniczych w
obiekiach znajdujgcych sig w trwalym
zarzadzie Policji; -

c— liczba stanowisk strzelniczych w
‘obiektach uzytkowanych przéz Policje na
podstawie umodw/porozaniied lub innej
formy wspolpracy z podmiotami )
zewngtrznymi obowigzujgcych w-danym
roku sprawozdawczym;

d — liczba osdb przypada_] acychna 1
stanowisko strzelnicze.

Sposob naliczania wartos¢i oczekiwanej:
Wartosci oczekiwane w! latach nastgpsiyeh to
zmnigjszenje ilodci osob przypadajacych na
1 stanowisko-strzelnicze w stosunku de
warto$ci bazowych okreslonych w roka
biezacym w kazdej KWP/KSP (garnizonie).

Zrodlo-danych: B
Informacje pozyskane z KWP/KSP

Miernik

monitorowany’

5

Wydzial Kads,.
‘Szkolenia i Obstugi
Pirawnej KWP
wBialyiiistoku
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Priorytet

Miernik

potrzebami.

*7. Wykonywanie oraz mornitaz

mebli, w tym zabudowy stalej,
zgodnie z¢ zidentyfikowanymi
potrzebami adekwatnie do
przyznanych limitow
finansowych

Sposéh naliczania:

Miernik naliczany. jest odrgbnie dla kazdej

KWP/KSP wediug nastepujacego wzoru:
~¥100% = efekt %

a — liczba remontéw zrealizowanych

b — liczba remontow zaplanowanych.

rodzaj: o
_ o fiethik: Jednostka lab
Sposoby. realizatji zadania el Kkomorka
o T . miernik.
Zadanie _ Nazwa, spesGb.naliczania (w tym sposob. .: monifdfow’any,' ‘organizacyina
o nallczama wa rt0§c1 oczeklwane]) oraz ni_iémik:{hkalﬁf- J odpowwdz:alna _
2r6dlo danych b niiémik" za realizacje:
monitorowany’
lokalny
2. Optymalizacja 1. Opracowanie i zestawienie Ocena dzialalnoSci inwestycyinej Miernik 20. Wydziat Zaopatrzenia,
warunkow potrzeb. inwestycyjnych, Inwestycji i Remontow
lokalowych i stanu. i-remontowych garnizonu Spos6b naliezania: KWP w Bialymstoku
. - st Mieinik naliczany jest odrebnie dla kazdej : -
technicznego podlaskiej: Policji wraz,
- : L KWP/IKSP wedlug nastgpulqcego WZOrL:
pomigszozen z harmonogramem ich realizacji a
stuzbowych m.in. i przekazanie do BLP. KGP 57 100% = efekt %
poprzez wdrozenie w cefu uwzglednienia w planie — liczba mwestyc_]l zreali zowanych
nowoczesnych _ipwes_tycyjn)m i-remqnto“fym. b - ligzba mwestyql zaplanowanych
rozwigzan 2. Realizacja zadai ujgtych.
energooszczednych. w planie inwestycyjnym Sposéhb naliczania wartoe$ci nczekiwanej:
i 7 na 2097 ¢ Warto$é oczekiwaria dla kazde) Jednostkl
i remontowym.na 2022 r. kresle iz
3. Staly nadzsr inspoktoréw okreSlona zostanic po zatwierdzeni ustawy
nadzoru budowlanego nad | ngzmol:vej_ oraz planu inwestycyjnego na
prawidlowoscig realizacji zadag | “M TOX
inwestycyjnych i remontowych. | Zrodio danych:
4. Terminowe rozliczenie ___zadaﬁ_ Plan inwestycj ina 'dany rok budzetowy oraz
inwestycyjn}'cll I renjgntowych. Sprawozdanie.z dzialalnosei inwestycyjnej,
5. Przeglad stanu technicznego _ sporzadzane-ze wzgledu na potrzebe:
nieruchomosci zgodnie zart. 62 | monitorowania przez kierownictwo,
ustawy. Prawo budowlane. stuzbowe KGP poziomi realizacji planu.
6. Realizacj ja prac konserwacyjnych
odnie ze zidentytikowanymi : : T ) - . )
7 f Y Ocena dzialalnoSci remoniowej Micrnik 21 “Wydzial Zaopatizenia,

westycji i Remontdw-
KWP'w Biatymstoku
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8. Zakup wyposazenia-adekwitnie
do.zidentyfikowanych potrzeb
i przyznanych limitéw
finansowych.

Sposéb naliczania wartosei oczekiwanej:
Wartos¢ oczekiwana dla kazdej jednostki
okreslona zostanie po zatwierdzenin ustawy
budzetowe] ‘oraz plariu remontowego ha
dany rok.

Zrodio danych:

Plan remontowy na dany rok budzetowy
oraz Sprawozdanie z dziatalnosci
remontowej, sporzadzane ze wzglgdu na
potrzebe monitorowania przez kiérpmi_ct_wo
stuzbowe KGP poziomut realizacji planu.

Poziom zadowolénia z warunkow
lokalowych. policjantéw i pracownikiw
Policji '

Sposéh naliczania:

Dane do:miemika poctiodzg z badania epinii
- Satysfakeja z pracy policiantow i
pracownikéw Poligii, pytanie . Jak ocenia
Pan (i} nitej wymienione warunki pracy™”.
Jest to pytanie wieloitemowe, gdzie
respondenci oceniaja kilka obszardw
zwiazanych z warunkami pracy:

Na potrzeby obliczania migrnika istotne sa
wskazania na odpowiedz; warunki lokalowe.
(oceny 3,415, tj. wskazujace na
zadowolenie).

Miernik22.

‘Wydzial Zaopatrzenia,
Inwesty¢ji i Remontow
KWP w Bialymstoku




Spusob naliczania warto§ci oczekiwanej:
Wartosc oczekiwana naliczana odrebnie dla
kazdej KWP/KSP.

Wartosci oczekiwane beda obliczane na

podstawie $redniej arytmetycznej z trzech

ostatnich-edycji badania.

Sredni wynik dla Polski pozwoli na

okreslenie trzech grup jednostek:

- tych, ktére znalazly sie-0 0,5 p.p.
powyzej éredniej krajowej. i beda miaty
za zadanie co najmniej utrzymac
izyskang wartos¢,

- tyeh, Ktdre 051qgn¢¥y srednig krajowa lub
ich wynik oscyluje 0,5 p.p. wokot
$rednie) i beda miaty za zadanie
zwigkszenie wyniku o co najmmej 0,5
p p 'y

— “tych, ktore- znalazty sig-0 0,5 p.p. poniZej
Sredniej krajowe; i bedq mialy za. zadanie
'ZWl@kSZBme wyniku - ¢conajinnicj 1 p. p-

Zrédio danych

Badanie opinii - Satvsfukcia = pracy

policiantéw i pracownikéw Policji

tealizowane przez Gabinet Komendanta

Glawnego Policji
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Poziom zadowolenia z wyposaZenia
stanowiska pracy policjantow
i pracownikéw Pélicji

Spos6b naliézania:

Pane do-rdiemnika pochodza z badanié opinii
- Satysfakcia = pracy policjaniéw
pracownikéw Poligji, pytanie’Jak ocenia
Pan (i) nizef wymicenione wairunki pracy?”.
Jest to pytanie wieloitetnowe, gdzie
réspondenci ocenidig kilka .obszardow
zwigzanych z warunkami pracy. Na potrzeby
obliczania miernika istotne sa wskazania na
odpowiedzZ: wyposazenie stanowiska pracy —
z wylaczeniem sprzgtu informatycznego i
oprogramowania (oceny 3, 41 5,t.
wskazujace na:zadowolenie).

Sposéb naliczania wartoéei oczekiwaiiej:
Wartosé oczekiwana naliczana odrebnie dla
kazdej KWP/KSP. Wartosci oczekiwane
bedg obliczarie na podstawie sredniej
arytmetycznej z trzech ostatnich edycji
badania. B
Sredni wynikdla Polski pozwoli na
okrestenié trzech grup jednostek:

— tych, Ktére znalazly'sig 0 0,5 p.p.
‘powyzej sredniej krajowej i beda miaty
za-zaddnie cO najmniej utrzymad
uzyskang wartosé,

Miernik 23

Wydziat Zaopatrzenia,
Inwestycji i Remontow
KWP w Bialymstoku
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposéb
naliczania warto$ci oczekiwanej) oraz
Zrédio danych

rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowany,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komérka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

— tych, ktére osiagnely srednia krajowa lub
ich wynik oscyluje 0,5 p.p. wokot
éredniej i beda mialy za zadanie
zwiekszenie wyniku o co najmniej 0,5
p-p-:

— tych, ktore znalazly si¢ 0 0,5 p.p. ponizej
$redniej krajowej i beda mialy za zadanie
zwigkszenie wyniku o co najmniej 1 p.p.

Zrodlo danych:

Badanie opinii - Satysfakcja z pracy
policjantow i pracownikow Policji
realizowane przez Gabinet Komendanta
Glownego Policji

Data i podpis komendanta wojewddzkiego Policji



