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PLAN DZIALALNOSCI

Komendanta Wojewodzkiego Policji w Bialymstoku na 2023 rok

Glownego Policji

Priorytet 4
Komendanta
Gltownego Policji

centralnie w oparciu o wykaz
zidentyfikowanych potrzeb
szkoleniowych.

3. Organizowanie zaje¢ oraz
innych przedsiewzie¢ w ramach
lokalnego doskonalenia
zawodowego, a takze w miarg
mozliwosci wystanie na
szkolenia zewngtrzne.
Organizowanie przedsiewzieé
w ramach samoksztatcenia
kierowanego.

(B/D)

e x 100 tys.
C

A — $redniookresowy wskaznik zagrozenia
B — liczba przestepstw stwierdzonych
C — liczba ludnosci faktycznie zamieszkatej na danym
obszarze administracyjnym Polski
D — liczba miesigcy w okresie sprawozdawczym
(potrocze - 6, caty rok — 12)

Miernik
rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik Bonor
Priorytet Zadanie Sposoby realizacji zadania Nazwa, sposob naliczania (w tym sposob naliczania monlt_OFO\{\I/(any, organizacyjna
i ; ; . mierni odpowiedzialna
wartosci oczekiwanej) oraz zr6dlo danych lokal
okainy za realizacje
lub miernik
monitorowany
lokalny
Cel: 1. System 1. Biezace monitorowanie Sredniookresowy wskaznik zagrozenia (§rednia - w | Miernik Al Wydziat Kadr,
Zapewnienie bezpieczenstwa potrzeb szkoleniowych i w razie | danym okresie - liczba przestepstw na 100 tys. Szkolenia i Obstugi
bezpieczenstwa | publicznego potrzeby wprowadzanie korekt. | ludnoSci) Prawnej KWP
obywateli 2. Koordynowanie procedury w Biatymstoku
Priorytet 2 kierowania na kursy Sposob naliczania:
Komendanta specjalistyczne organizowane Wydziat E.aczno$ei

i Informatyki KWP
w Bialymstoku

Wydziat Transportu
KWP w Biatymstoku

Wydziat
Zaopatrzenia,
Inwestycji i
Remontéw KWP w
Bialymstoku




Miernik

rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik Boman
Priorytet Zadanie Sposoby realizacji zadania Nazwa, spos6b naliczania (w tym spos6b naliczania monlt_orO\{\ll(any, organizacyjna
warto$ci oczekiwanej) oraz zrédlo danych mierni odpowiedzialna
lokalny za realizacje
lub miernik
monitorowany
lokalny
4. Realizacja zadan Sposéb naliczania wartoS$ci oczekiwanej:
wynikajacych z udzialu Oczekuje sig, aby w 2023 roku wskaznik uzyskat
pracownikow WLil KWP warto$¢ <194
w Bialymstoku w projektach:
- LK KWP (informatyka Zrédlo danych:
sledcza) realizowanym System Analityczny Krajowego Systemu
w ramach Programu Anti Informacyjnego Policji (KSIP), Gtowny Urzad
Fraud 2021-2027; Statystyczny
- teleinformatycznym
,,Ewidencja Zasobu
Archiwalnego — EZA”.
5. Realizacja zglaszanych Wskaznik wykrywalno$ci przestepstw ogolem (%) Miernik A2

uzasadnionych poprawek

w lokalnych systemach
informatycznych we wlasnym
zakresie przez programistow
SWMiT WLil KWP.

6. Whnioskowanie do BLP KGP
o $rodki transportu w ramach
uzupetnienia do norm
nalezno$ci oraz odnowienia
floty transportowej.

7. Whnioskowanie do BLP KGP o
zabezpieczenie srodkow
finansowych na zakup
niezbednych srodkow
transportu.

Sposéb naliczania:

Wwo = --—---- X 100 %

Wwo — wskaznik wykrywalnosci przestepstw ogotem
Pw — liczba przestepstw wykrytych (facznie z
wykrytymi po podjgciu z umorzenia)

Ps — ogolna liczba przestepstw stwierdzonych
powigkszona o liczbe przestgpstw wykrytych po
podj¢ciu postgpowan umorzonych w latach
poprzednich




Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zr6dlo danych

rodzaj:
miernik,
miernik

monitorowany,
miernik
lokalny

lub miernik

monitorowany

lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

8. Whnioskowanie
do samorzad6éw lokalnych
woj. podlaskiego
o wspoétfinansowanie zakupu
srodkow transportu.

9. Biezaca analiza napraw
srodkoéw transportu pod katem
ich optacalnosci.

10. Ustalenie priorytetow napraw
srodkow transportu.

11. Planowanie urlopow
pracownikow Stacji Obshugi
WT KWP w Bialymstoku
w celu zapewnienia cigglosci
funkcjonowania SO i napraw
srodkow transportu.

12. Wtasciwe wydatkowanie
srodkéw finansowych w celu
zapewnienia ciagtosci napraw.

13. Opracowanie i zestawienie
potrzeb inwestycyjnych
i remontowych u podlaskiej
Policji wraz z harmonogramem
ich realizacji i przekazanie do
BLP KGP w celu uwzglednienia
w planie inwestycyjnym i
remontowym.

Sposéb naliczania wartoS$ci oczekiwanej:
Oczekuje sig, aby w 2023 roku wskaznik uzyskat
warto$¢ > 68%

Zrédlo danych:
System Analityczny Krajowego Systemu
Informacyjnego Policji (KSIP)




Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zr6dlo danych

rodzaj:
miernik,
miernik

monitorowany,
miernik
lokalny

lub miernik

monitorowany

lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

14. Realizacja zadan ujgtych
w planie inwestycyjnym
i remontowym na 2023 r.

15. Staty nadzér inspektoréw
nadzoru budowlanego nad
prawidlowoscig realizacji zadan
inwestycyjnych i remontowych.

16. Terminowe rozliczenie zadan
inwestycyjnych i remontowych.

17. Przeglad stanu technicznego
nieruchomosci zgodnie z art. 62
ustawy Prawo budowlane.

18. Realizacja prac
konserwacyjnych zgodnie ze
zidentyfikowanymi potrzebami.

19. Wykonywanie oraz montaz
mebli, w tym zabudowy stale;j,
zgodnie z zidentyfikowanymi
potrzebami adekwatnie
do przyznanych limitow
finansowych.

20. Zakup wyposazenia
adekwatnie do
zidentyfikowanych potrzeb
i przyznanych limitow
finansowych.




Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zr6dlo danych

rodzaj:
miernik,
miernik

monitorowany,
miernik
lokalny

lub miernik

monitorowany

lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

2. Dzialania
shuzby
prewencyjnej
Priorytet 3
Komendanta
Gltownego Policji
Zadanie 1, 2, 4, 6

1. Zapewnienie bezpieczenstwa
obywateli.

2. Zwigkszenie efektywnosci
dziatan Policji na rzecz
wzmocnienia wspotpracy
ze spoleczenstwem.

3. Odtwarzanie zlikwidowanych/
tworzenie nowych posterunkoéw
Policji.

4. Prowadzenie Krajowej Mapy
Zagrozen Bezpieczenstwa.

5. Wzrost skutecznos$ci dziatan
Policji w zwalczaniu
przestepczosci najbardziej
ucigzliwej spotecznie.

6. Coroczne opracowywanie
planu przedsiewzigé
zawierajacych wzorzec
dokumentow w zakresie
prawidlowego planowania
i organizowania dziatan
w szczeg6lnosci na poziomie
zabezpieczenia prewencyjnego.

7. Omowienie sposobu realizacji
zadan zw. z zabezpieczeniem
imprez masowych przez KMP
i KPP na posiedzeniach Woj
Zespotu. Zadaniowego.

Wydzial Prewencji
KWP w Biatymstoku

Sztab Policji KWP
w Biatymstoku




Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zr6dlo danych

rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowany,
miernik
lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

8. Bezposredni nadzo6r nad
planowaniem i organizacja
dziatan sztabowych, w tym
w zakresie przetwarzania
danych w policyjnych
systemach takich jak KSIP
i PRIM.

9. Bezposredni nadzor nad
potrzebami szkoleniowymi
i kierowaniem 0sob na kurs
specjalistyczny DAO.

10. Dokonywanie sprawdzen
doraznych obejmujacych
problematyke realizacji zadan
zwiazanych z zabezpieczeniem
imprez masowych.

11. Udziat przedstawicieli Policji:

- w lustracji obiektu/terenu
planowanej imprezy masowej
przed wydaniem opinii
zgodnie z ustawa o BIM;

- w posiedzeniach zespotow
interdyscyplinarnych;

- wramach zespohu
interdyscyplinarnego
w kontroli obiektow
znajdujacych si¢ na wykazie
Wojewody Podlaskiego.




Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zr6dlo danych

rodzaj:
miernik,
miernik

monitorowany,
miernik
lokalny

lub miernik

monitorowany

lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

3.Bezpieczenstwo
w ruchu
drogowym

Priorytet 3
Komendanta
Glownego Policji
Zadanie 3, 5, 8

1. Przygotowanie analiz stanu

bezpieczenstwa, opracowanie
wnioskéw i polecen do
realizacji.

2.Dostosowanie dyslokacji stuzby

do aktualnie wystgpujacych
zagrozen przy wykorzystaniu
narzgdzi w postaci KMZB,
sygnatow od spoteczenstwa,
spostrzezen policjantow,
biezacej analizy stanu
bezpieczenstwa.

3.Kierowanie patroli do stuzby

zgodnie z harmonogramem
dyslokacji pojazdow
wyposazonych

w wideorejestratory na drogach
krajowych nr 8,19,61,63,65,66
na terenie woj. podlaskiego
oraz harmonogramem
wojewddzkiej koordynacji
stuzby opartej na podstawie
Krajowej Mapy Zagrozen
Bezpieczenstwa oraz mapy
wypadkoéw drogowych
utworzonej w WRD KWP

w Bialymstoku.

Wydziat Ruchu
Drogowego KWP
w Biatymstoku




Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zr6dlo danych

rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowany,
miernik
lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

4.Nadz6r nad realizacja ,,Planu
dziatan Policji na rzecz
bezpieczenstwa ruchu
drogowego w latach 2021-23.”

5.Prowadzenie dziatan
prewencyjno-kontrolnych
ukierunkowanych na
ujawnianie nieprawidtowych
zachowan na drodze oraz
zwigkszania §$wiadomosci
uczestnikow ruchu drogowego
0 zagrozeniach
i sposobach ich unikania.

6. Podnoszenie kwalifikacji
zawodowych policjantow
komérek ruchu drogowego.

7. Wykorzystanie Planu dziatan
profilaktycznych na 2023 rok
koordynowanych przez
BRD KGP.

8.Zapewnienie pelnej obsady
etatowej komorek ruchu
drogowego wojewodztwa
podlaskiego.




Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zr6dlo danych

rodzaj:
miernik,
miernik

monitorowany,
miernik
lokalny

lub miernik

monitorowany

lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

4. Dzialania
stuzb
kryminalnej
i Sledczej

Priorytet 1
Komendanta
Glownego Policji

. Analizowanie stanu zagrozenia

przestepczoscia na obszarze
wojewodztwa, a takze
typowanie postepowan
przygotowawczych do objgcia
nadzorem lub przejecia

do dalszego prowadzenia.

. Udzielanie wszechstronnej

pomocy i1 wsparcia podlegtym
jednostkom Policji

W pierwszym etapie czynnos$ci
dochodzeniowo-sledczych

w powazniejszych sprawach,

w tym uczestniczenie
wyznaczonych funkcjonariuszy
w tychze czynnoS$ciach.

. Realizacja sprawdzen

doraznych w ramach nadzoru
0g6lnego w wybranych
jednostkach Policji woj.
podlaskiego w zakresie:
prawidtowosci wykonywania
czynno$ci w poczatkowym
etapie wykrywczo-
dowodowym;
przyczyn dtugotrwatosci
prowadzonych postgpowan
przygotowawczych;

Wydziat
Dochodzeniowo-
Sledczy KWP

w Biatymstoku

Wydziat dw.
z Korupcja KWP
w Bialymstoku

Wydziat dw.

z Przestepczoscia
Gospodarcza KWP
w Biatymstoku

Wydziat dw.

z Przestepczoscia
Narkotykowa KWP
w Bialymstoku

Wydziat Kryminalny
KWP w Biatymstoku

Wydziat Poszukiwan
i Identyfikacji Osob
KWP w Biatymstoku




Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zr6dlo danych

rodzaj:
miernik,
miernik

monitorowany,
miernik
lokalny

lub miernik

monitorowany

lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

- maksymalnego

wykorzystania §rodkow
techniki kryminalistycznej;

- wlasciwego wykorzystania

w procesie informacji
operacyjnych.

4. Informowanie wspoélnie
z Rzecznikiem Prasowym,
za posrednictwem Srodkow
masowego przekazu,
o zdarzeniach i zagrozeniach,
w szczegolnosei
przestepstwach bulwersujacych
opini¢ spoteczng w celu
poprawy wspolpracy ze
spoteczenstwem oraz
mozliwo$ci pozyskania
informacji mogacych
przyczyni¢ si¢ do wykrycia
SprawcOw przestepstw.

5. Prowadzenie wspotpracy
z wlasciwymi miejscowo
prokuratorami oraz
inspirowanie do wspolpracy
kierownikow komorek
kryminalnych z KMP/KPP
celem zapewnienia wlasciwego
wykonawstwa czynnosci
procesowych,

10



Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zr6dlo danych

rodzaj:
miernik,
miernik

monitorowany,
miernik
lokalny

lub miernik

monitorowany

lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

a w szczegolnosci wstepne;j
konsultacji prawnej
powazniejszych zdarzen

i spraw skomplikowanych,
wspolne opracowywanie
koncepciji realizacji
postepowan — na biezaco.

. Monitorowanie przeptywu

informacji o zagrozeniach oraz
udziat policjanta stuzby
kryminalnej w odprawach

do stuzby prewencyjnej
(przekazywanie informacji

o zaistniatych zdarzeniach

i przekazywanie zadan
doraznych).

. Delegowanie policjantow

do prowadzenia zajec
doskonalgco-teoretycznych dla
policjantoéw z jednostek
terenowych Policji z zakresu
pracy dochodzeniowo-$ledczej
zgodnie z rocznym planem
szkolen i zapotrzebowaniem
zglaszanym przez te jednostki.

. Nadzor nad prawidlowoscia

przyjmowanych kwalifikacji
prawnych czynéw zaistniatych.

11



Miernik

rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik komérka
Priorytet Zadanie Sposoby realizacji zadania Nazwa, spos6b naliczania (w tym spos6b naliczania momt_oroy\l/(any, organizacyjna
e . . , . mierni odpowiedzialna
wartosci oczekiwanej) oraz zrodlo danych lokal
okainy za realizacje
lub miernik
monitorowany
lokalny

9. Analiza wybranych
postepowan
przygotowawczych
prowadzonych przez jednostki
podlegte celem wskazania
mozliwo$ci dowodowych
i kierunkéw dziatan
w prowadzonych
postepowaniach.

10. Wskazywanie jednostkom
podlegtym oraz
wykorzystywanie
w prowadzonych
postepowaniach nowoczesnych
metod badawczych na
zabezpieczonym w toku spraw
materiale dowodowym.

11. Podjecie dziatan
poprawiajacych jakosc¢
i skuteczno$¢ czynnosci
wykonywanych przez stuzby
kryminalne i $ledcze m.in.
przez podnoszenie
kwalifikacji, samoksztatcenie.

12. Realizacja wlasnych spraw
operacyjnych zmierzajacych
do zabezpieczenia
i wyeliminowania z rynku jak
najwigkszej ilosci narkotykow.

12



Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zr6dlo danych

rodzaj:
miernik,
miernik

monitorowany,
miernik
lokalny

lub miernik

monitorowany

lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

13. Biezaca wymiana informacji
1 wspotdziatanie
z Wojewodzkim Inspektorem
Sanitarnym oraz Krajowa
Administracja Skarbowa
w zakresie zapobiegania
i zwalczania nielegalnego
obrotu nowych substancji
psychoaktywnych tzw.
»dopalaczay”, w tym
planowanie wspolnych
realizacji w tym zakresie.

14. Koordynowanie czynnoSci
wykonywanych przy
zaginieciach osob
zakwalifikowanych do
poziomu | — na biezgco.

15. Biezace monitorowanie
zgodnos$ci z obowigzujgcymi
przepisami rejestracji zaginig¢
w systemie KSIP, a takze ich
odwotan — na biezaco.

5. Realizacja
Programu
»Dzielnicowy
blizej nas”

1. Biezacy nadzor nad
poprawnoscia funkcjonowania
zarzadzenia nr 5 KGP z dnia
20 czerwca 2016 r. w sprawie
metod i form wykonywania
zadan przez dzielnicowego
i kierownika dzielnicowych.

Wydziat Prewencji
KWP w Biatymstoku

13



Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zr6dlo danych

rodzaj:
miernik,
miernik

monitorowany,
miernik
lokalny

lub miernik

monitorowany

lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

. Analiza stanu kadrowego

dzielnicowych w garnizonie
podlaskim.

6. Odtwarzanie
zlikwidowanych
oraz tworzenie
nowych
posterunkéw
Policji

. Analiza i opiniowanie

wnioskoéw dotyczacych
odtworzenia/utworzenia PP.

. W przypadku pozytywnej

weryfikacji wniosku

0 odtworzenie/utworzenie PP
— kierowanie wystapien w tym
zakresie do KGP

7. Prowadzenie
Krajowej Mapy
Zagrozen
Bezpieczenstwa

1. Opracowywanie miesi¢cznych

zestawien liczby zgtoszen
naniesionych na KMZB

w celu biezacego nadzoru nad
wykorzystaniem KMZB

w jednostkach Policji woj.
podlaskiego.

2. Opracowywanie kwartalnych

analiz funkcjonowania KMZ.

3. Przeprowadzanie sprawdzen

w ramach nadzoru zgodnie
z decyzja 47/2021 KWP
w Bialymstoku w zakresie
funkcjonowania KMZB.

Wydzial Prewencji
KWP w Bialymstoku

Wydzial Prewencji
KWP w Biatymstoku

14



Miernik

rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik Boman
Priorytet Zadanie Sposoby realizacji zadania Nazwa, spos6b naliczania (w tym spos6b naliczania monlt_orO\{\ll(any, organizacyjna
Sci ; ; Ir6 LUl odpowiedzialna
wartosci oczekiwanej) oraz zrodlo danych lokal
Wbl za realizacje
lub miernik
monitorowany
lokalny
Priorytet I : 1. Intensyfikacja | 1.Analizowanie stanu zagrozenia | Wskaznik wykrywalnosci 7 wybranych rodzajow Miernik 1 Wydzial
Optymalizacja | dzialan Policji przestepczoscia na obszarze przestepstw pospolitych Dochodzeniowo-
dzialan Policji | W zakresie Woj., a takze typowanie Sledczy KWP
w zakresie zwalczania tzw. 7 postgpowan przygotowawczych | Sposob naliczania: w Bialymstoku
swalczania kategorii do objecia nadzorem lub
kluczowych przestepstw przejecia do dalszego Miernik naliczany jest odrebnie dla kazdej KWP/KSP Wydzial Kryminalny
rodzaiéw pospolitych, tj. prowadzenia. wedtug nastepujacego wzoru: KWP w
J .. | bojka i pobicie, 2.Udzielanie wszechstronnej w Biatymstoku
przestepczosci, . : . - Ww =—x100%
kradziez cudzej pomocy i wsparcia podlegtym 5
witym rzeczy, kradziez jednostkom w pierwszym etapie
cyl’)e.rprzestepc samochodu czynno$ci dochodzeniowo- gdzie:
zoscl i poprzez sledczych w powazniejszych Ww — wskaznik wykrywalno$ci 7 wybranych
wlamanie, sprawach. rodzajow przestepstw pospolitych,
kradziez 3.Realizacja sprawdzen W — liczba przestepstw wykrytych (facznie z

z wlamaniem,
rozbdj, kradziez
rozbdjnicza

i wymuszenia
rozbdjnicze,
uszkodzenie
rzeczy,
uszczerbek na
zdrowiu

doraznych w ramach nadzoru
0g6lnego w wybranych jed.
garnizonu podlaskiego

w zakresie:

-prawidtowosci wykonywania
czynnosci w poczatkowym
etapie wykrywczo-dowodowym;

-przyczyn dtugotrwalosci
prowadzonych postepowan
przygotowawczych;

-maksymalnego wykorzystania
srodkow techniki
kryminalistycznej;

-wlasciwego wykorzystania
informacji operacyjnych.

wykrytymi po podjeciu z umorzenia) 7 wybranych
rodzajow przestepstw pospolitych,

S - liczba przestepstw stwierdzonych powiekszona o
liczbe przestepstw wykrytych po podjeciu postepowan
umorzonych w roku ubiegltym lub w latach
poprzednich w 7 wybranych rodzajach przestepstw
pospolitych.

Sposob naliczania wartosci oczekiwanej:

Warto$¢ oczekiwana naliczana jest odrebnie dla kazdej
KWP/KSP.

Wskaznik wykrywalnosci 7 wybranych rodzajow
przestepstw pospolitych przez poszczegélne garnizony
Policji, na dzien 31 grudnia danego roku powinien
osiagna¢ warto$¢ nie nizsza niz wskaznik
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zr6dlo danych

rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowany,
miernik
lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

4.Informowanie wspodlnie

z Rzecznikiem Prasowym,

o zdarzeniach i zagrozeniach,

w szczegolnosci przestgpstwach
bulwersujacych opini¢
spoteczng w celu poprawy
wspolpracy ze spoleczenstwem
oraz mozliwos$ci pozyskania
informacji mogacych
przyczynié si¢ do wykrycia
SprawcoOw przestepstw.

5.Prowadzenie wspotpracy

z wlasciwymi miejscowo
prokuratorami oraz
inspirowanie do wspolpracy
kierownikow komorek
kryminalnych z jednostek
terenowych Policji celem
zapewnienia wlasciwego
wykonawstwa czynnosci
procesowych,

a W SzCzegolnosci wstepnej
konsultacji prawnej
powazniejszych zdarzen

i spraw skomplikowanych,
wspolne opracowywanie
koncepcji realizacji postgpowan
— na biezaco.

wykrywalnosci w 7 wybranych rodzajach przestepstw
pospolitych z trzech ostatnich lat <iloraz sumy
przestepstw wykrytych (lacznie z wykrytymi po
podjeciu z umorzenia) za ostatnie trzy lata przez sume
przestepstw stwierdzonych (powigkszona o liczbg
przestepstw wykrytych po podjeciu postepowan
umorzonych w roku ubiegtym lub latach poprzednich)
z trzech ostatnich lat, wyrazony w procentach>.

Zrédlo danych:

Dane do obliczen generowane na podstawie Systemu
Analitycznego Bazy KSIP
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zr6dlo danych

rodzaj:
miernik,
miernik

monitorowany,
miernik
lokalny

lub miernik

monitorowany

lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna

odpowiedzialna

za realizacje

6.Monitorowanie przeptywu
informacji o zagrozeniach oraz
udziat policjanta shuzby
kryminalnej w odprawach
do shuzby prewencyjnej
(przekazywanie informacji
o zaistniatych zdarzeniach
i zadan doraznych).
7.Delegowanie policjantow
do prowadzenia zajeé
doskonalgco-teoretycznych dla
policjantdéw z jednostek
terenowych Policji z zakresu
pracy dochodzeniowo-sledczej
zgodnie z rocznym planem
szkolen oraz zapotrzebowaniem
zglaszanym przez te jednostki.

2. Utrzymanie
wysokiej
skutecznosci
zwalczania
przestgpczosci
narkotykowej.

1.Realizacja wiasnych spraw
operacyjnych zmierzajgcych
do zabezpieczenia
i wyeliminowania z rynku jak
najwigkszej ilosci narkotykow.
2.Udzielanie pomocy i wsparcia
w realizacji spraw jednostkom
podleglym KWP celem
podniesienia efektywnosci
w zapobieganiu i zwalczaniu
przestepczosci narkotykowej.

Skuteczno$¢ zwalczania przestepczos$ci
narkotykowej

Sposob naliczania:

Miernik naliczany wedtug wzoru:

MPN = IN

MPN - skuteczno$¢ zwalczania przestgpczosci
narkotykowej,

IN — ilo$¢ narkotykow [g] zabezpieczonych przez
stuzbe kryminalna i prewencyjna Policji,

Miernik 2

Wydziat dw.

z Przestepczo$cia
Narkotykowa KWP
w Bialymstoku
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zr6dlo danych

rodzaj:
miernik,
miernik

monitorowany,
miernik
lokalny

lub miernik

monitorowany

lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

3.Biezaca wymiana informacji
i wspotdziatanie
z Wojewodzkim Inspektorem
Sanitarnym oraz KAS
w zakresie zapobiegania
i zwalczania nielegalnego obrotu
nowych substancji
psychoaktywnych tzw.
dopalaczy, w tym planowanie
wspolnych realizacji.

4.0bejmowanie nadzorem spraw
operacyjnych dotyczacych grup
przestepczych dziatajacych na
terenie kilku powiatow celem
oceny:

- przyjetych kierunkow oraz
prawidtowosci ich realizacji;

- efektywnosci i dynamiki
prowadzonych dziatan;

- potrzeb w zakresie stosowanych
srodkow i metod pracy
operacyjnej;

- zakresu pomocy niezbednej do
realizacji zamierzonych celow.
5.Dokonywanie — co najmniej raz
w roku — sprawdzen doraznych
w podleglych jednostkach

Policji celem:

Sposéb naliczania wartoS$ci oczekiwanej:

Warto$¢ oczekiwana do uzyskania na koniec danego
roku okreslana bedzie indywidualnie dla kazdej
KWP/KSP

w oparciu o iloci zabezpieczonych narkotykow w
prowadzonych przez nie postepowaniach, w latach
poprzednich poczawszy od roku 2016.

Zrédlo danych:
SESPol, formularz VI1/3
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Miernik

rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik Boman
Priorytet Zadanie Sposoby realizacji zadania Nazwa, spos6b naliczania (w tym spos6b naliczania monlt_orO\{\ll(any, organizacyjna
warto$ci oczekiwanej) oraz zrédlo danych mierni odpowiedzialna
lokalny za realizacje
lub miernik
monitorowany
lokalny
- oceny przestrzegania zasad
pracy operacyjnej;
- zasadnosci 1 efektywnosci
prowadzonych form pracy
operacyjnej;
- zakresu i skutecznosci
stosowanych metod
i wykorzystywanych srodkow
pracy operacyjnej.
4. Wzmocnienie 1. Zintensyfikowanie dziatan Skutecznos¢ zwalczania przestepczosci Miernik Wydziat dw.
aktywnosci Policji | zwigkszajacych skutecznosé gospodarczej monitorowany | z Przestgpczoscia
w rozpoznawania, wykrywanie 1 Gospodarcza KWP

przeciwdziataniu
przestepczosci
gospodarczej

w obszarach
przestepczosci
podatkowej,
przestepstw
godzacych

w podstawowe
interesy Unii
Europejskiej oraz
przestepstw w
obszarze
zamowien
publicznych.

i zwalczanie przestepstw
gospodarczych w kluczowych
obszarach wskazanej
przestepczosci, tj. przestepstw
dotyczacych podatku od
towar6éw 1 ushug VAT, podatku
akcyzowego, przestgpstw na
szkodg intereséw UE oraz
przestepstw dotyczacych
zamowien publicznych.
2. Udzielanie wszechstronnej
pomocy podlegtym jednostkom
w zakresie rozpoznawania,
wykrywanie i zwalczanie
wskazanej przestgpczosci,
typowanie postepowan
przygotowawczych do objecia

Sposob naliczania:

Monitorowaniu zostaja poddane postgpowania
wszczete oraz przestepstwa stwierdzone, w 4
kluczowych obszarach przestepczosci gospodarczej
acznie tj. przestgpstw dotyczacych podatku od
towaréw 1 uslug VAT, podatku akcyzowego,
przestepstw na szkodg interesow UE oraz przestgpstw
dotyczacych zamowien publicznych.

Sposob naliczania wartosci oczekiwanej:

Suma postgpowan wszczgtych

w poszczegodlnych kategoriach przestgpczosci
gospodarczej tacznie tj. przestgpstw dotyczacych
podatku od towarow i ushug VAT, podatku
akcyzowego, przestepstw na szkode interesow UE oraz
przestepstw dotyczacych zamdéwien publicznych ma
osiagna¢ minimalng warto$¢ oczekiwang - wzrost

w Biatymstoku
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zr6dlo danych

rodzaj:
miernik,
miernik

monitorowany,
miernik
lokalny

lub miernik

monitorowany

lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

nadzorem lub przejecie do
dalszego prowadzenia.
3. Nawigzywanie
i kontynuowanie wspolpracy
z instytucjami, organami,
shuzbami, agencjami,
inspekcjami, strazami
odpowiedzialnymi w szerokim
zakresie za rozpoznawanie,
wykrywanie i zwalczanie
przestepstw dotyczacych podatku
od towarow i ustug VAT,
podatku akcyzowego oraz
instytucjami zajmujacymi si¢
dystrybucja srodkow
finansowych w celu identyfikacji
nieprawidtlowo$ci w ramach
projektow wspodtfinasowanych ze
srodkow z Unii Europejskiej oraz
Budzetu Panstwa
4. Wspélpraca z Rzecznikiem
Prasowym Policji
i informowanie za
posrednictwem Srodkow
masowego przekazu
spoteczenstwa o zdarzeniach
i zagrozeniach celem poprawy
wspolpracy, uzyskania
informacji mogacych przyczynic¢

dynamiki wszczetych postgpowan (WD) >100%, nie
mniej jednak niz przyjeta wartos$¢ 0,67 wszczgtego
postgpowania na funkcjonariusza zwalczajacego
przestepczos¢ gospodarcza odrgbnie dla kazdego
garnizonu w poréwnaniu miesigcznym (okres - rok
ubiegly/rok biezacy).

Suma przestgpstw stwierdzonych

w poszczegdlnych kategoriach przestepczosci
gospodarczej facznie tj. przestepstw dotyczacych
podatku od towarow i ustug VAT, podatku
akcyzowego, przestepstw na szkodg interesow UE oraz
przestepstw dotyczacych zaméwien publicznych ma
osiagna¢ minimalng warto$¢ oczekiwang - Wzrost
dynamiki przestepstw stwierdzonych (WD) >100%,
nie mniej jednak niz przyjeta wartos¢ 0,54
przestepstwa stwierdzonego na funkcjonariusza
zwalczajacego przestepczos$¢ gospodarcza odrebnie dla
kazdego garnizonu w poréwnaniu miesi¢cznym (okres
- rok ubiegly/rok biezacy).

Zrédio danych:

System Analityczny KSIP — PGM - wyludzenie
podatku akcyzowego (obrot paliwami, wyrobami
alkoholowymi oraz tytoniowymi), PGM -
przestgpczos¢ podatkowa (wytudzenie podatku VAT
oraz innych podatkow), PGM - przetargi publiczne,
PGM - przeciwko interesom Unii Europejskiej.
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Miernik

rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik Boman
Priorytet Zadanie Sposoby realizacji zadania Nazwa, spos6b naliczania (w tym spos6b naliczania monlt_orO\{\ll(any, organizacyjna
foi . ; . mierni odpowiedzialna
wartosci oczekiwanej) oraz zrodlo danych lokal
okainy za realizacje
lub miernik
monitorowany
lokalny
si¢ do wykrycia sprawcow
przestepstw, a takze szeroko
pojetej prewencji celem
zapobiezenia wystapienia tego
typu przestgpstw.
5. Utrzymanie 1. Doskonalenie umiejetnosci Warto$¢ mienia zabezpieczonego u podejrzanych Miernik 3 Wydziat dw.
wysokiej f-szy z zakresu ujawniania W postepowaniach prowadzonych przez Policje we z Przestgpczoscia
skutecznosci sktadnikow majatkowych wszystkich kategoriach przestepstw Gospodarcza KWP
ujawniania podejrzanych oraz podnoszenie w Biatymstoku

i zabezpieczania
mienia
pochodzacego

Z przestepstw.

kwalifikacji przez udziat

w szkoleniach, spotkaniach
roboczych, innych formach
doskonalenia zawodowego
organizowanych przez Policje¢
oraz inne organy i instytucje.

2. Szeroko zakrojona wspotpraca

i komunikacja z instytucjami
panstwowymi, ubieganie si¢

o dostep do baz danych,

z ktérych mozliwe jest
pozyskanie informacji na temat
sktadnikow majatkowych
pochodzacych z przestepstw.

3. Analiza postgpowan o duzym

cigzarze gatunkowym

(ze wzgledu na wysoko$¢ strat)
analiza mechanizméw
dziatania sprawcow, analiza
mozliwo$ci ujawnienia

Sposdb naliczania:

Miernik nalicza si¢ przy uwzglednieniu danych w
zakresie warto$ci mienia zabezpieczonego w
postepowaniach prowadzonych we wszystkich
kategoriach przestepstw

Sposob naliczania warto$ci oczekiwanej:

Wartos$¢ oczekiwana dla KWP/KSP zostanie naliczona
z wykorzystaniem danych z lat ubiegtych w zakresie
warto$ci mienia zabezpieczonego w postgpowaniach
prowadzonych przez Policj¢, we wszystkich
kategoriach przestepstw.

Zrédlo danych:

Baza SESPol, formularz 11/7

21



Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zr6dlo danych

rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowany,
miernik
lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

i odzyskania utraconego mienia
i ewent. zabezpieczenia maj.
na mieniu Sprawcow.

4. Monitorowanie oraz

comiesi¢czna analiza wynikow
/danych uzyskiwanych

z WWK KWP w Biatymstoku,
w zakresie zabezpieczania

i odzyskiwania mienia.

5. Kierunkowanie pracy

operacyjnej na aspekty
zZwigzane z ujawnianiem
mienia pochodzacego

Z przestepstw, poprzez biezacy
nadzor nad praca operacyjng
w tym zakresie oraz w ramach
realizowanych sprawdzen.

6. Zwigkszenie
skutecznosci
poszukiwania
0sob,

w szczegolnosei
0sob
ukrywajacych si¢
przed organami
$cigania lub
wymiaru
sprawiedliwosci.

1. Udzielanie pomocy i wsparcia
jednostkom podlegtym
w realizacji spraw poszukiwan
0s0b zaginionych, poszukiwan
sprawcOw przestepstw
ukrywajacych si¢ przed Policja,
wymiarem sprawiedliwosci.

Skuteczno$¢ poszukiwan oséb zaginionych

Sposob naliczania:
_kB
Wpz = 5 X100%

Wpz — wskaznik skuteczno$ci poszukiwan osob
zaginionych

Miernik 4

Wydziat Poszukiwan
i Identyfikacji Osob
KWP w Biatymstoku
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Miernik

rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik Boman
Priorytet Zadanie Sposoby realizacji zadania Nazwa, spos6b naliczania (w tym spos6b naliczania monlt_orO\{\ll(any, organizacyjna
warto$ci oczekiwanej) oraz zrédlo danych mierni odpowiedzialna
lokalny e
Y za realizacje
lub miernik
monitorowany
lokalny
2. Koordynowanie czynnosci p - liczba poszukiwanych o0s6b zaginionych
wykonywanych przy przypadajaca na pierwszy dzien danego roku
zaginieciach osob 0 — liczba poszukiwanych 0sob zaginionych
zakwalifikowanych do poziomu | przypadajaca na ostatni dzien danego roku
| — na biezaco.
3. Biezace monitorowanie Sposéb naliczania wartoS$ci oczekiwanej:
zgodnosci z obowigzujacymi Prog satysfakcji miernika skuteczno$ci poszukiwan
przepisami rejestracji zaginie¢ 0s0b zaginionych dla KWP/KSP zostat ustalony na
w systemie KSIP, a takze ich poziomie 100%. Osiagnigty wskaznik skutecznosci
odwotar — na biezaco. poszukiwan os6b zaginionych na poziomie 100% i
4. Realizacja sprawdzen wyzszym bedzie Swiadczyt
doraznych majacych na celu o wlasciwej efektywnosci dziatan poszukiwawczych.
ocen¢ nadzoru przez Frédio d b
bezposrednich przetozonych rocio ganych:
zagadnienia poszukiwan osob System Analityczny KSIP
oraz wykonywanych CZYI}HO§Ci Skuteczno$¢ poszukiwan oséb ukrywajacych sie Miernik 5 Wydziat Poszukiwan
ZII_II?I‘Z&_]QCYCh do ustalenia ] przed organami $cigania lub wymiaru i Identyfikacji Os6b
miejsca pobytu lub zatrzymania | sprawiedliwosci KWP w Biatymstoku

poszukiwanego.

5. Wypracowanie wnioskow,
zalecen 1 wytycznych na
podstawie stanu faktycznego,
W zaleznosci od potrzeb.

Sposéb naliczania:

P 1000
Wp:n-:“: 100%

Wp — wskaznik skutecznos$ci poszukiwan osob
ukrywajacych si¢

przed organami $cigania lub wymiaru sprawiedliwosci
p - liczba 0s6b poszukiwanych na podstawie listow
gonczych przypadajaca na pierwszy dzien roku
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Priorytet

Miernik

rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik Boman
Zadanie Sposoby realizacji zadania Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania monlt_orO\{\ll(any, organizacyjna
foi . ; . mierni odpowiedzialna
wartosci oczekiwanej) oraz zrodlo danych lokal
okainy za realizacje
lub miernik
monitorowany
lokalny
0 — liczba 0s6b poszukiwanych na podstawie listow
gonczych, przypadajaca na ostatni dzien roku
Sposéb naliczania wartoS$ci oczekiwanej:
Prog satysfakcji miernika skuteczno$ci poszukiwan
0so0b ukrywajacych si¢ przed organami $cigania lub
wymiaru sprawiedliwosci dla poszczegdlnych
KWP/KSP zostat ustalony na poziomie 100%.
Zrédlo danych:
System Analityczny KSIP
7. Zwigkszenie 1. Ukierunkowanie dziatan Wskaznik efektywnosci zwalczania korupcji Miernik Wydzial dw.
skuteczno$ci Wydziatu oraz jednostek monitorowany | z Korupcja KWP
Policji terenowych na rozpoznawanie Sposob naliczania: 2 w Biatymstoku
w zwalczaniu i zwalczanie przestgpczosci
korupcji korupcyjnej o kwalifikacjach Po
w kluczowych prawnych okreslonych Wpo = G0 100%
obszarach w mierniku. Woo — wslfa’nik liczby podeirzanyeh oedlem
dziatalnosci 2. Udzielanie biezacego po- i c#by podejrzanych ogotem,
S - . wyrazony w %.
administracji merytorycznego wsparcia ) . . .
. - . Po — liczba podejrzanych ogétem w okresie
publicznej. w sprawach operacyjnych

i procesowych prowadzonych
przez jednostki terenowe.

3. Koordynowanie i korygowanie
dziatan i czynnosci
prowadzonych przez jednostki
terenowe w ramach
prowadzonych nadzoréw
i kontroli.

monitorowanym.
Spo — $rednia liczba podejrzanych ogétem w okresach
analogicznych z 4 lat poprzednich.

Monitorowaniu zostang poddane policyjne dane
statystyczne w zakresie liczby podejrzanych ogotem z
art. 228-229 k k. i art. 231 § 2 k.k., zgromadzone w
zbiorach Krajowego Systemu Informacyjnego Policji,




Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zr6dlo danych

rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowany,
miernik
lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

4. Monitorowanie przy
wspotpracy z WWK KWP
w Biatymstoku prawidtowosci
rozliczen w systemie KSIP
efektow osigganych przez
Wydziat oraz jednostki
terenowe w celu uniknigcia
bledow.

5. Udzielnie przez Wydziat dw.
z Korupcja wsparcia
merytorycznego
1 bezposredniego jednostkom
terenowym w zakresie
wlasciwej kwalifikacji prawnej
czynOw o przestepstwa
korupcyjne i bezposredni udziat
w wykonywanych czynnosciach
zmierzajacych do
zabezpieczenie dowodow ich
popekienia.

6. Upowszechnianie opracowan
oraz wlasnych ustalen w celu
rozszerzenia zakresu
rozpoznania i podniesienia
poziomu wiedzy
funkcjonariuszy zajmujacych
si¢ problematyka
rozpoznawania i zwalczania
korupcji.

dla wszystkich garnizonéw Policji (bez danych dot.
Biura Spraw Wewnetrznych Policji i Centralnego
Biura Sledczego Policji).

Sposéb naliczania wartoS$ci oczekiwanej:
Wartos$¢ oczekiwana dla poszczegdlnych KWP/KSP
na poziomie > 90%

Zrédlo danych:
System Analityczny KSIP
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zr6dlo danych

rodzaj:
miernik,
miernik

monitorowany,
miernik
lokalny

lub miernik

monitorowany

lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

7. Podnoszenie wiedzy
i kwalifikacji f-szy Wydziatu
i jednostek terenowych poprzez
kierowanie i uczestnictwo
w centralnych kursach
i szkoleniach oraz organizacja
szkolen lokalnych.

8. Aktywna wspoOlpraca z Biurem
Zwalczania PrzestepczoS$ci
Ekonomicznej KGP oraz
Wydziatami dw. z Korupcja
KWP/KSP w kraju.

9. Stala wspotpraca
z powszechnymi jednostkami
organizacyjnymi prokuratury
w celu wypracowania
jednolitych standardow
kwalifikacji prawnych czynow
o przestepstwa korupcyjne oraz
taktyki ich prowadzenia.

8. Intensyfikacja
dziatan Policji
w zwalczaniu
przestepstw
naruszajacych
dobro chronione
srodowiska
naturalnego.

1. Analizowanie stanu
przestgpczosci polegajacej
na naruszaniu dobra srodowiska
naturalnego i jego ochrony,
typowanie postgpowan
przygotowawczych do objecia
nadzorem.

Skuteczno$¢ zwalczania przestepczoSci
gospodarczej z obszaru ochrony srodowiska

Sposéb naliczania:

Monitorowaniu zostang poddane postgpowania
wszczgte z obszaru ochrony srodowiska
wyszczegodlnione w Systemie Analitycznym KSIP —
PGM - przestepstwa naruszajace dobro chronione
srodowiska naturalnego.

Miernik
monitorowany
3

Wydziat dw.

z Przestgpczoscia
Gospodarcza KWP
w Bialymstoku
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zr6dlo danych

rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowany,
miernik
lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

2. Udzielanie wszechstronnej

pomocy podleglym jednostkom

w zakresie rozpoznawania,

wykrywanie i zwalczanie wyzej

wskazanej przestepczosci.

3. Nawigzywanie
i kontynuowanie wspolpracy
z organami, stuzbami,
agencjami, inspekcjami,
strazami odpowiedzialnymi

za rozpoznawania, wykrywanie

i zwalczanie przestepstw
przeciwko $rodowisku,
podmiotami w szerokim
zakresie zajmujacymi si¢

kwestiami ochrony $rodowiska

1 innymi, posiadajacymi
specjalistyczng wiedzg oraz
wyposazenie w zaleznos$ci od
charakteru zdarzenia.

4. Wspolpraca z Rzecznikiem
Prasowym Policji
i informowanie za
posrednictwem $rodkow
masowego przekazu
spoteczenstwa o zdarzeniach
i zagrozeniach celem poprawy
wspotpracy, uzyskania
informacji mogacych

Sposéb naliczania wartoS$ci oczekiwanej:

Wartos$¢ oczekiwang oblicza si¢ w oparciu o sume
liczby postepowan przygotowawczych wszczetych w
obszarze przestepczosci srodowiskowej (PGM -
przestepstwa naruszajace dobro chronione srodowiska
naturalnego) z czterech ostatnich lat podzielong przez
4.

Oczekuje sig, aby kazdy garnizon uzyskat warto$¢
réwng lub wigksza od $redniej arytmetycznej z
czterech poprzednich lat.

Zrédlo danych:
System Analityczny bazy KSIP — PGM - przestepstwa
naruszajace dobro chronione srodowiska naturalnego
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Miernik

rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik Boman
Priorytet Zadanie Sposoby realizacji zadania Nazwa, sposob naliczania (w tym sposéb naliczania monlt_orO\{\ll(any, Sidazacy s
warto$ci oczekiwanej) oraz zrédlo danych Elkeeilnnly OdeW'e.dZ'a.lna
Y za realizacje
lub miernik
monitorowany
lokalny
przyczynic si¢ do wykrycia
sprawcow przestepstw, a takze
szeroko pojetej prewencji celem
zapobiezenia wystapienia tego
typu przestepstw.
Priorytet II: 1. Optymalizacja | 1. Realizacja zadan Ocena efektywnosci optymalizacji wykorzystania Miernik 6 Wydziat Lacznos$cei
Zwickszenie Wykorzyst.z?mia wynikaj afcych z udziaiu tecl.m'(.)logii informatycznych w realizacji zadan i Informatyki KWP
skutecznosei 'Fechnologll pr.acowmk(')w WL1I' KWP w Policji w Biatymstoku
Policji poprzez mform_atyg;nych B1a%yrn_stoku w projekcie LK
wdrazanie W rs_ea_l_lzacp zadan KWP (informatyka $ledcza) Sposéb dokumentowania: . .
nowoczesnych Policji. realizowanym w ramach Ocena KWP/KSP pod katem podejmowanych dziatan
rozwiazai Programu Anti Fraud 2021- w zakresie bezpieczenstwa przetwarzania danych oraz

technologiczny
ch

2027.

2. Realizacja zadan
wynikajacych z udzialu
pracownikow WLil KWP
w Biatymstoku w projekcie
teleinformatycznym ,,Ewidencja
Zasobu Archiwalnego — EZA”.

3. Realizacja zgtaszanych
uzasadnionych poprawek
w lokalnych systemach
informatycznych we wlasnym
zakresie przez programistow
SWMIT WLil KWP.

poziomu ich dostepnosci w kontek$cie optymalizacji
wykorzystania technologii informatycznych w Policji.

Zrodlo:
Sprawozdanie roczne o charakterze jakosciowym
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Miernik

rodzaj:

miernik, Jednostka lub

miernik komérka

Priorytet Zadanie Sposoby realizacji zadania Nazwa, spos6b naliczania (w tym spos6b naliczania monttorowany, lyipfetnl paekeyl 1!
wartosci oczekiwanej) oraz zrodlo danych lokal P
okainy za realizacje
lub miernik
monitorowany

lokalny
2. Podniesienie . Wnioskowanie do BLP KGP Poziom zadowolenia z wyposazenia Miernik 7 Wydzial Transportu
efektywnosci o $rodki transportu w ramach | w sprzet transportowy KWP w
dziatania stuzb uzupelnienia do norm Sposéb naliczania: Bialymstoku

Policji poprzez
modernizacje
floty
transportowej
(budzet

i Srodki
pomocowe).

naleznos$ci oraz odnowienia
floty transportowej.

. Whnioskowanie do BLP KGP

o zabezpieczenie Srodkow
finansowych na zakup
niezbednych $rodkow
transportu.

. Whnioskowanie do

samorzadow lokalnych

woj. podlaskiego

o wspoéltfinansowanie zakupu
srodkow transportu.

. Biezaca analiza napraw

srodkow transportu pod katem
optacalnosci ich napraw.

. Ustalenie priorytetow napraw

srodkéw transportu.

. Biezaca analiza potrzeb

sprz¢tu naprawczego
i wnioskowanie o ich zakup.

. Planowanie urlopow

pracownikow Stacji Obstugi

w celu zapewnienia ciagglosci
funkcjonowania SO i napraw
$rodkow transportu.

Dane do miernika pochodza z badania opinii -
Satysfakcja z pracy policjantow i pracownikoéw Policji,
pytanie ,.Jak ocenia Pan(i) nizej wymienione warunki
pracy?”. Jest to pytanie wieloitemowe, gdzie
respondenci oceniajg kilka obszaro6w zwiazanych z
warunkami pracy.

Na potrzeby obliczania miernika istotne sg wskazania
na odpowiedz: wyposazenie w sprzet transportowy
(oceny 3,4 i5).

Sposéb naliczania wartoS$ci oczekiwanej:

Wartos$¢ oczekiwana naliczana odrebnie dla kazdej

KWP/KSP.

Wartosci oczekiwane beda obliczane na podstawie

$redniej arytmetycznej z trzech ostatnich edycji

badania.

Sredni wynik dla Polski pozwoli na okreslenie trzech

grup jednostek:

— tych, ktore znalazly si¢ 0 0,5 p.p. powyzej $redniej
krajowej i beda miaty za zadanie co najmniej
utrzymac uzyskana wartosc,

— tych, ktore osiagnety $rednig krajowsa lub ich wynik
oscyluje 0,5 p.p. wokot $redniej 1 beda miaty za
zadanie zwigkszenie wyniku o co najmniej 0,5 p.p.,

— tych, ktore znalazty si¢ o0 0,5 p.p. ponizej Sredniej
krajowej i beda miaty za zadanie zwigkszenie
wyniku o co najmniej 1 p.p.
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Miernik

rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik Boman
Priorytet Zadanie Sposoby realizacji zadania Nazwa, sposob naliczania (w tym sposéb naliczania monlt_orO\{\ll(any, Sidazacy s
warto$ci oczekiwanej) oraz zrédlo danych mierni odpowiedzialna
lokalny za realizacje
lub miernik
monitorowany
lokalny
8. Wiasciwe wydatkowanie Zrédlo danych:
srodkow finansowych w celu | Badanie opinii - Satysfakcja z pracy policjantéw i
zapewnienia cigglosci napraw | pracownikéw Policji realizowane przez Gabinet
Komendanta Gléwnego Policji
Priorytet I11: 1. Optymalizacja | 1. .Opracowywanie Liczba bezwzgledna policjantow stuzby Miernik 8 Wydziat Prewencji
zabezpieczenia miesiecznych analiz ,,Biuletyn prewencyjnej (bez RD) skierowanych do stuzby KWP w Biatymstoku
Podniesienie prewencyjnego stuzby prewencyjnej garnizonu | patrolowej i obchodowej danej jednostki
efektywnosci poprzez podlaskiego” w celu organizacyjnej Policji
dzialan Policji | kierowanie diagnozowania probleméw
w celu wilasciwej liczby w jednostkach terenowych Sposob naliczania:
realizacji sit policyjnych woj. podlaskiego w zakresie Na poziom realizacji miernika bedzie miata wptyw
oczekiwan do petnienia efektywnego wykorzystania sit | liczba skierowanych do shuzby patrolowe;j
spolecznych shuzby zewnetrznych, dzielnicowych i obchodowej:
o0 charakterze w shuzbie obchodowej » policjantéw patrolowych, patrolowo-
patrolowo- i organizacji spotkan przez interwencyjnych i interwencyjnych,
interwencyjnym dzielnicowych policjantow wywiadowcow,
i obchodowym. 2. Monitorowanie stanu policjantéw dzielnicowych miejskich i

realizacji miernika nr 8 — liczby
bezwzglednej policjantow
stuzby prewencyjnej (bez RD)
skierowanych do stuzby
patrolowej i obchodowej.

pozamiejskich,
policjantow OPP i SPPP,
policjantéw NPP/NOP,

VVVY VY

policjantow w ramach tzw. ,,stuzb
ponadnormatywnych”.

Sposob naliczania wartosci oczekiwanej:

Warto$¢ oczekiwana ustalana indywidualnie dla kazde;j

KWP/KSP na caty rok — skorygowana o zmiany
etatowe wynikajace z regulacji zarzadzenia nr 88/11
KGP w sprawie zasad naliczen etatowych w Policji.

policjantéw innych stuzb prewencyjnych (bez RD),
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Miernik

rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik Boman
Priorytet Zadanie Sposoby realizacji zadania Nazwa, spos6b naliczania (w tym spos6b naliczania monitorowany, organizacyjna
warto$ci oczekiwanej) oraz zrédlo danych IR odpowiedzialna
lokalny liraci
sy za rea je
lub miernik
monitorowany
lokalny
3. Przeprowadzanie sprawdzen Oczekiwang dla danego garnizonu warto$¢ miernika
w ramach nadzoru zgodnie uzyskujemy mnozac krajowy wspotczynnik liczby
z decyzja 47/2021 Komendanta | stuzb zewngtrznych na rok 2023 przez liczbe etatow
Wojewodzkiego Policji policyjnych.
w Biatymstoku pod katem Wo=ExK
wlasciwego ewidencjonowania | gdzie:
czasu stuzby w SESPOL oraz Wo — warto$¢ oczekiwana
prawidtowosci funkcjonowania | E — etat garnizonu na dzien 01.01.2023 r.
zarzadzenia nr 5 Komendanta K — krajowy wspotczynnik liczby stuzb zewnetrznych
Glownego Policji z dnia 20
czerwca 2016 r. w sprawie Zrédlo danych:
metod i form wykonywania SESPol, formularz I11/1
zadan przez dzielnicowego Dane generowane z systemu SESPol. Suma stuzb
i kierownika dzielnicowych (formularz 111/1, kolumna E wiersz: 1-patrolowi,
4. Codzienna analiza sit patrolowo-interwencyjni i interwencyjni, 2-
planowanych do stuzby wywiadowcy, 6-dzielnicowi, 8-OPP, 9-NPP/NOP, 10-
zewngtrznej. shuzba prewencyjna, 13-stuzby ponadnormatywne.
> orﬁ%ﬁ?&vﬁ%ﬁ&gzy spotkafi Czas stuzby dzielnicowych w obchodzie Miernik 9 Wydziat Prewencji
KWP w Biatymstoku

dzielnicowych oraz tych,
w ktorych dzielnicowy
uczestniczyt.

Sposéb naliczania:

Obchéd (kolumna K6 formularz I11/1)

cbo= Liczba skierowanych do stuzby (kolumna E6

formularz I1I/1 ) + stuzba dyzurna U6 + stuzba
ochronna W6 + praca biurowa Y6 + inne Z6 +
delegowanie AD6
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

6. Koordynacja i nadzor nad

medialng wspotpraca

Z przedstawicielami:
administracji rzadowej

i samorzadowej, organizacjami
pozarzadowymi i spotecznymi
w zakresie dziatan na rzecz
zwalczania przestgpczosei

i poprawy stanu bezpieczenstwa
publicznego.

7. Propagowanie w mediach

inicjatyw i przedsiewzigé
realizowanych przez komorki
organizacyjne KWP

w Biatymstoku oraz jednostki
Policji woj. podlaskiego.

Miernik

rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik Boman
Nazwa, sposob naliczania (w tym sposéb naliczania monr:ioerr?]\?ll(any’ organi_zacyjna
warto$ci oczekiwanej) oraz zrédlo danych lokal odpowiedzialna
Wbl za realizacje
lub miernik
monitorowany
lokalny
Sposob naliczania warto$ci oczekiwanej:
Biorac pod uwage dane statystyczne gromadzone w
SESPol, specyfike stuzby dzielnicowych, zasadnym
wydaje sie, aby czas shuzby dzielnicowych
przeznaczony na obchdd wynosit 75% w danym
przedziale czasowym. Miernik naliczany ogdétem na
komorki dzielnicowych w garnizonie.
Zrédlo danych:
Dane do ww. miernika pochodza z systemu SESPol,
formularz 111/1
Ocena pracy policjantow pelniacych stuzbe Miernik 10 Wydziat Prewencji
w poblizu miejsca zamieszkania KWP w Bialymstoku
Sposob naliczania: .
Na potrzeby obliczania miernika wykorzystuje si¢ \Pyoyr?]flﬁilkac'i
oceng pracy policjantdw okreslang na podstawie Spoleczne; 4
badania opinii - Spofeczna Ocena Pracy Policji, KWP w Bialymstoku

pytanie: Jak ocenia Pan(i) prace policjantow
petniacych stuzbe w okolicy Pana(i) miejsca
zamieszkania?” (odsetek wskazan na oceng ,,raczej
dobrg” i ,,bardzo dobrg”).

Sposob naliczania wartosci oczekiwanej:

Warto$¢ oczekiwana naliczana jest odrebnie dla kazdej
KWP/KSP. Wartosci oczekiwane bgda obliczane na
podstawie $redniej arytmetycznej z trzech ostatnich
edycji badan.

Sredni wynik dla Polski pozwoli na okreslenie trzech
grup jednostek:
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Priorytet

Miernik

rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik komérka
Zadanie Sposoby realizacji zadania Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania monitorowany, lyipfetnl paekeyl 1!
. s . . . miernik odpowiedzialna
wartosci oczekiwanej) oraz zrodlo danych lokalny oo
Y za realizacje
lub miernik
monitorowany
lokalny
— tych, ktore znalazly si¢ 0 0,5 p.p. powyzej $redniej
krajowej i beda miaty za zadanie co najmnig;j
utrzymac uzyskang wartosc,
— tych, ktore osiggnety $rednia krajowa lub ich wynik
oscyluje 0,5 p.p. wokot sredniej 1 beda miaty za
zadanie zwickszenie wyniku o co najmniej 0,5 p.p.,
— tych, ktore znalazty si¢ 0 0,5 p.p. ponizej $rednigej
krajowej i beda miaty za zadanie zwigkszenie
wyniku o co najmniej 1 p.p.
Zrédio danych:
Badanie opinii pn. Spoleczna Ocena Pracy Policji
(poprzednio: Polskie Badanie Przestepczosci),
realizowane przez Gabinet Komendanta Gléwnego
Policji
2. Optymalne 1. Wspotdziatanie z CPR Czas reakcji na zdarzenie Miernik Sztab Policji KWP
wykorzystanie sit w aspekcie wymiany informacji monitorowany | W Biatymstoku
i srodkow oraz udoskonalenia systemu Sposob naliczania: 4
bedacych przyjmowania zgloszefi. Czas reakcji na zdarzenie dotyczy zdarzen okreslanych
w dyspozycji 2. Kierowanie dyzurnego jako PILNE, ktore wymagaja natychmiastowej reakcji
dyzurnego, i zastepey dyzurnego na kursy Policji, w przypadku wystapienia co najmniej jednego
Zapezriiajacych ; SDSCJallstyC%ne- ol z ponizszych kryteriow:
rawidtow: . Organizacja zaj¢¢ lokalnego g UTT . i
Ebsiugq Zd?ll‘zefl. dosk%nalenija za\fv%dowego ﬁla *  istnicje ZagroZenie Zycia, zdrowia, mienia;

dyzurnych majacy na celu
doskonalenie wiedzy

i umigjetnoscei petnienia stuzby
na SK.

e zachodzi mozliwos¢ zatrzymania sprawcy na
goracym uczynku lub bezposrednim poscigu;

e istniej konieczno$¢ zapobiezenia innym realnym
zagrozeniom.
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zr6dlo danych

rodzaj:
miernik,
miernik

monitorowany,
miernik
lokalny

lub miernik

monitorowany

lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

4., Biezace (dobowe)
monitorowanie $redniego czasu
od momentu przyjecia
informacji o zdarzeniu do chwili
przybycia na miejsce
policjantow i przekazania
informacji zwrotnej
dyspozytorowi o rozpoczeciu
interwencji.

5. Systematyczna analiza czasu
reakcji na zdarzenie
w poszczegdlnych KMP/KPP
na podstawie danych SWD
—w przypadku stwierdzenia
znaczacego opdznienia reakcji
na zdarzenie, nieuzasadnionego
wzgledami obiektywnymi,
weryfikowanie jego przyczyn
i opracowywanie wnioskow
do KMP/KPP o ich
eliminowanie w przyszto$ci.

6. Monitorowanie $redniego
czasu reakcji na zdarzenie
poprzez dokonywanie
sprawdzen doraznych
w KMP/KPP.

Pod uwagge brany jest czas jaki uplywa od momentu
przyjecia zgtoszenia o zdarzeniu, do chwili przybycia
na miejsce policjantow i przekazania informacji
dyspozytorowi o rozpoczgciu interwencji.

Wyniki miernika oblicza si¢, sumujac za dany okres
czasy reakcji uzyskane podczas obstugi zdarzen
okreslonych jako PILNE oraz dzielac t¢ wartos¢ przez
liczbe tych zdarzen.

W ramach wyliczania miernika nie uwzglednia si¢
interwencji wlasnych.
Wyjasnienia pojec:
« zdarzenie — zdarzenie zgodnie z definicjg zawartg
w zarzgdzeniu nr 1173 KGP z dnia 10.11.2004 r.,
+ zgloszenie o zdarzeniu — zgtoszenie o zdarzeniu

zgodnie z definicja zawartg w zarzadzeniu nr 1173
KGP z dnia 10 listopada 2004 r.,

* moment przyjecia informacji o zdarzeniu —
moment zakonczenia rozmowy z osobg
przekazujaca informacje o zdarzeniu, w ktorym
jednoczesnie nastgpi¢ powinien moment
zakoniczenia jego rejestracji w SWD Policji lub
wptywu do systemu SWD Policji formatki
zgloszenia z CPR lub innej stuzby posiadajace;j
system teleinformatyczny wspolpracujacy z SWD
Policji,

« chwila przybycia — pojawienie sie pierwszego
policjanta na miejscu zdarzenia, ktory zglosi
dyspozytorowi podjecie czynnosci,
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zr6dlo danych

rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowany,
miernik
lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

* interwencja — interwencja, o ktorej mowa w art. 15
ust. 7c ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji,

 interwencja wlasna — realizacja czynnosci
stuzbowych zwiazanych ze zdarzeniem, podjetych
w wyniku wlasnych spostrzezen policjantéw lub
powzigcia przez nich informacji o zdarzeniu
bezposrednio od osoby zglaszajacej,

* czas reakcji — czas liczony od momentu przyjecia
informacji o zdarzeniu do chwili przybycia na
miejsce,

* rozpoczgcie interwencji — podjecie czynnosSci
stuzbowych na miejscu zdarzenia.

Sposéb naliczania wartoSci oczekiwanej:

Oczekuje sig, aby warto$¢ miernika wynosita w skali
wszystkich jednostek KWP/KSP ,,nie wigcej niz 11
minut”.

Do okreslenia progow satysfakcji czasu reakcji na
zdarzenie o charakterze ,,Pilne” dla poszczegdlnych
komend wojewddzkich (Stotecznej) Policji brane sa
pod uwagg osiagnicte wyniki komend z lat
poprzednich oraz prognozowany czas reakcji na
zdarzenie na lata nastgpne. Nalezy zaznaczy¢, ze progi
satysfakcji dla miernika ,,czas reakcji na zdarzenie” dla
poszczegdlnych KWP 1 KSP okreslane sa
indywidualnie dla kazdej jednostki organizacyjne;j
Policji i moga wynosi¢ mniej lub wigcej niz 11 minut.
Przyjeta warto$¢ miernika ,,nie wigeej niz 11 minut”,
to czas usredniony dla wszystkich komend
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Priorytet

Miernik

rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik komérka
Zadanie Sposoby realizacji zadania Nazwa, spos6b naliczania (w tym spos6b naliczania monitorowany, e
. s . . . miernik odpowiedzialna
wartosci oczekiwanej) oraz zrodlo danych lokalny oo
Y za realizacje
lub miernik
monitorowany
lokalny
wojewodzkich (Stotecznej) Policji.
Czynnikami wptywajacymi na $redni czas reakcji sg
czynniki wewngtrzne (zasoby kadrowe, sprzet
transportowy oraz tacznosci, itp.) oraz zewnetrzne
(lokalizacja, zurbanizowanie terenu, warunki
atmosferyczne, itp.) jednostek organizacyjnych Policji.
Czynniki te dotycza wszystkich jednostek
organizacyjnych Policji, ktore obsluguja zdarzenia.
Zrédlo danych:
Wyniki miernika pozyskiwane bgda na podstawie
danych zgromadzonych w SWD Policji.
3. Zapewnienie 1. Biezaca analiza struktur Sredniodobowa liczba stuzb policjantéw ruchu Miernik 11 Wydziat Ruchu

optymalnej liczby
policjantéw ruchu
drogowego.

organizacyjnych pod katem:

a) biezacego uzupelniania
wakujacych stanowisk
w komorkach ruchu drogowego
poszczegolnych KMP/KPP,

b) comiesiecznego
monitorowania stanu etatowego
komorek ruchu drogowego (na
dzien 01 stycznia 2023 r. stan
etatowy - 319, stan kadrowy -
285, liczba wakatow -6),

C) uzupelniania stanu
zatrudnienia w komorkach
ruchu drogowego do poziomu
nieprzekraczajacego 3%
wakatow.

drogowego kierowanych do stuzby na drodze

Sposob naliczania:

lloraz danych z kolumny nr 10 ,,liczba rownowaznych
shuzb 8 godzinnych” wygenerowanych z systemu
SESPol w postaci zestawienia sprawozdawczego
XI/7 — ,,Wykaz policjantow i patroli ruchu
drogowego petnigcych stuzbe w podlegtych
garnizonach” oraz liczby dni wystepujacych w danym
okresie sprawozdawczym, uwzglgdniajac wylacznie
dane zatwierdzone

Sposob naliczania wartosci oczekiwanej:
Wartoscig oczekiwana na 2023 r. bedzie utrzymanie
$redniej dobowej liczby stuzb policjantow ruchu
drogowego kierowanych do stuzby na drodze na
terenie catego kraju, na poziomie nie mniejszym niz

Drogowego KWP
w Biatymstoku

36



Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zr6dlo danych

rodzaj:
miernik,
miernik

monitorowany,
miernik
lokalny

lub miernik

monitorowany

lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

. Kierowanie policjantéw

komérek ruchu drogowego do

zadan zwigzanych z nadzorem
nad bezpieczenstwem w ruchu
drogowym.

. Niekierowanie policjantow

ruchu drogowego do zadan nie
zwigzanych

z bezpieczenstwem na drogach
(mozliwos¢ taka tylko

w uzasadnionych przypadkach).
. Delegowanie do shuzby

w komorkach ruchu drogowego
policjantdéw z innych komérek
np. OPP.

. Nadzor na problematyka min.

poprzez biezacg analize karty
statystycznej policjanta ruchu
drogowego (nie rzadziej niz raz
na kwartat), sprawdzen

w ramach nadzoru

(w zalezno$ci od potrzeb).

. Prowadzenie wspdlnie

z zespotem prasowym KWP
w Bialymstoku kampanii
informacyjnej dot.
podejmowanych dziataniach
podlaskiej Policji na rzecz
poprawy bezpieczenstwa w rd

4000.

Baza wyjsciowa do okreslenia minimalnej liczby shuzb
policjantéw ruchu drogowego kierowanych do stuzby
na drodze w poszczegdlnych garnizonach bedzie stan
etatowy na dzien 1 stycznia 2023 r.

Dla kazdego garnizonu zostanie okres$lona liczba
policjantéw ruchu drogowego stanowigca 10%
Iacznego stanu etatowego garnizonu pomniejszonego o
stan etatowy oddzialow prewencji oraz SPKP. Mnozac
te liczbe przez jednolity wskaznik procentowy (z
wylaczeniem KSP; jego wielkos¢ bedzie uzalezniona
od stanu etatowego na 1 stycznia 2023 r.), zostanie
okres§lona minimalna liczba stuzb policjantow ruchu
drogowego kierowanych do stuzby na drodze na
obszarze garnizonu. Z uwagi na specyfike
realizowanych zadan, dla garnizonu stotecznego
zostanie okreslona odrebna warto$¢ liczbowa.

Zrédio danych:

Dane gromadzone do monitorowania miernika bedg
generowane z systemu SESPol z zestawienia
sprawozdawczego XIII/7 —,,Wykaz policjantow

i patroli ruchu drogowego petnigcych stuzbe w
podleglych garnizonach”.
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

. Wspodlpraca z mediami zaréwno

lokalnymi jak tez
ogolnokrajowymi w celu
informowania opinii publicznej
m.in. w zakresie aktualnego
stanu bezpieczenstwa w ruchu
drogowym oraz prowadzonych
i planowanych dziataniach na
rzecz poprawy bezpieczenstwa
w ruchu drogowym (w tym
takze przez KMP/KPP).

. W ramach dzialalnosci

profilaktycznej udziat

W organizowanych przez
podmioty zewnetrzne
imprezach, festynach,
konkursach min. poprzez
wystawianie stoisk

i promowanie bezpiecznych
zachowan uczestnikow ruchu
drogowego.

. Szeroka wspotpraca

z podmiotami pozapolicyjnymi
dziatajacymi na rzecz poprawy
bezpieczenstwa w rd.

10. Pomocowy charakter stuzby

np. w przypadku zatorow
drogowych i utrudnien na
drogach.

Miernik

rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik Boman
Nazwa, sposob naliczania (w tym sposéb naliczania monr:ioerr?]\?ll(any’ organi_zacyjna
warto$ci oczekiwanej) oraz zrédlo danych lokal odpowiedzialna
QRamnys za realizacje
lub miernik
monitorowany
lokalny
Ocena zaangazowania Policji Miernik 12 Wydziat Ruchu

W zapewnienie bezpieczenstwa w ruchu drogowym

Sposéb naliczania:

Na potrzeby obliczania miernika wykorzystuje si¢
ocene zaangazowania Policji okre$lang na podstawie
badania opinii - Spofeczna Ocena Pracy Policji,
pytanie: Jak Pan(i) ocenia zaangazowanie nizej
wymienionych organow/instytucji w prace na rzecz
zapewnienia bezpieczenstwa w ruchu drogowym
(odsetek wskazan na ,,raczej dobre” i ,,bardzo dobre”
oceny Policji)? Jest to pytanie wieloitemowe, gdzie
respondenci oceniajg kilka podmiotéw zwigzanych z
zapewnianiem bezpieczenstwa w ruchu drogowym,
m.in. Policje.

Sposéb naliczania wartoS$ci oczekiwanej:

Warto$¢ oczekiwana naliczana jest odrgbnie dla kazdej

KWP/KSP. Wartosci oczekiwane bedg obliczane na

podstawie Sredniej arytmetycznej z trzech ostatnich

edycji badan.

Sredni wynik dla Polski pozwoli na okreslenie trzech

grup jednostek:

— tych, ktore znalazty si¢ 0 0,5 p.p. powyzej $redniej
krajowej i beda miaty za zadanie co najmniej
utrzymac uzyskana wartosc,

— tych, ktore osiagnety $rednia krajowa Iub ich wynik
oscyluje 0,5 p.p. wokot $redniej 1 beda miaty za
zadanie zwigkszenie wyniku o co najmniej 0,5 p.p.,

Drogowego KWP
w Biatymstoku
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Priorytet

Miernik

rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik TR
Zadanie Sposoby realizacji zadania Nazwa, sposob naliczania (w tym sposob naliczania monlt_orO\{\ll(any, organizacyjna
e . . , . mierni odpowiedzialna
wartosci oczekiwanej) oraz zrodlo danych lokal
QRamnys za realizacje
lub miernik
monitorowany
lokalny
11. Analiza zgloszen oraz — tych, ktore znalazly si¢ 0 0,5 p.p. ponizej $redniej
weryfikacja zadan zwigzanych krajowej i beda miaty za zadanie zwickszenie
z KMZB, w przedmiocie wyniku 0 co najmniej 1 p.p.
zgtoszen dotyczacych rd
12. Omoéwienie whasciwego Zrédlo danych:
zadaniowania, rozliczania oraz | Badanie opinii pn. Spoteczna Ocena Pracy Policji
prowadzonego nadzoru przez (poprzednio: Polskie Badanie Przestepczosci),
kierownikow komorek ruchu realizowane przez Gabinet Komendanta Gtéwnego
drogowego woj. podlaskiego Policji
podczas odpraw i szkolen.
4. Zacie$nianie 1. Wilaczenie podmiotéw Ocena skutecznos$ci dzialan Policji w zakresie Miernik 13 Wydziat Prewencji
wspotpracy pozapolicyjnych w organizacj¢ | organizacji debat spolecznych KWP w
ZP:“CJI gf(t))s;[)g}tgjzi \;\:);vv};%?:f?xi?;ych Sposéb dokumentowania: Biatymstoku
spoteczenstwem na celu wzrost poczucia Na opisywana oceng zlo7g sig trzy glowne kryteria

i uspolecznianie
dziatan Policji,
w tym
organizowanie
debat
spotecznych.

bezpieczenstwa mieszkancow
w $rodowisku lokalnym.

2. Wykorzystywanie badan
ankietowych na potrzeby analiz
stanu bezpieczenstwa
i porzadku publicznego.

ocenne, a mianowicie:

1. Liczba debat zrealizowanych na przestrzeni
potrocza.

2. Zdiagnozowane problemy spoteczne.

3. Sformutowane podczas debat rekomendacje dla
Policji.

Sposob naliczania wartosci oczekiwanej:

Ocena jakosciowa bedzie przeprowadzana w oparciu o

ocene opisowa, z okresleniem poziomu wykonania

miernika, jako:

bardzo wysoki;

wysoki;

przecigtny;

niski;
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Priorytet

Miernik

rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik Boman
Zadanie Sposoby realizacji zadania Nazwa, spos6b naliczania (w tym spos6b naliczania monlt_orO\{\ll(any, organizacyjna
foi . ; . mierni odpowiedzialna
wartosci oczekiwanej) oraz zrodlo danych lokal
okainy za realizacje
lub miernik
monitorowany
lokalny
e Dbardzo niski.
Wartos$¢ oczekiwana zostanie osiagni¢ta przy poziomie
CO najmniej przecietnym.
Zrédlo danych:
Formularz sprawozdania z realizacji debat spotecznych
organizowanych w ramach zadania Zaciesnianie
wspolpracy ze spoteczenstwem i uspolecznianie
dziatan Policji, w tym organizowanie debat
spotecznych.
5. Zwigkszenie . Prowadzenie biezacej analizy Procentowy udzial wykroczen dot. przekroczenia Miernik 14 Wydzial Ruchu

nadzoru

w zakresie
przekraczania
predkosci w ruchu

drogowym.

stanu bezpieczenstwa ruchu
drogowego na terenie woj.
podlaskiego zawierajacej
informacje min. o przyczynach
zdarzen drogowych,

z podziatem na poszczegdlne
KMP/KPP, a takze
ujawnionych wykroczeniach,
zwigzanych z przekroczeniem
dozwolonej predkosci jazdy,
opracowanie wnioskow

i polecen do realizacji.

. Na podstawie dostgpnych

danych pochodzacych z analiz
stanu bezpieczenstwa, a takze
informacjach pochodzacych

z KMZB, spostrzezeniach
policjantow petnigcych stuzbe

dopuszczalnej predkosci w ogolnej liczbie
wykroczen kierujacych pojazdami

Sposéb naliczania:

_ Waor
P ="E1x100 (%)

P - procentowy udziat wykroczen dot. przekroczenia
dopuszczalnej predkosci w ogdlnej liczbie wykroczen
kierujacych pojazdami

Wopr - liczba ujawnionych wykroczen dot.
przekroczenia dozwolonej predkosci przez kierujacego
pojazdem (kolumna 340 formularza X111/2)

Drogowego KWP
w Biatymstoku
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zr6dlo danych

rodzaj:
miernik,
miernik

monitorowany,
miernik
lokalny

lub miernik

monitorowany

lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

na drogach planowana bedzie
dyslokacja patroli petnigcych
stuzbe na rzecz poprawy
bezpieczenstwa w rd.

. W oparciu o biezaca analizg,

a takze polecenia BRD KGP
prowadzenie dziatan
ukierunkowanych na
kierujacych pojazdami nie
stosujacych si¢ do
obowigzujacych ograniczen
predkosci jazdy tj. ,,Predkosc”,
,,Kaskadowy pomiar
predkosci”.

. W ramach dzialan

ponadwojewodzkich,
prowadzenie wspolnie

z jednostkami sgsiadujacych
wojewodztw dziatan majacych
na celu ujawnianie kierujacych
pojazdami nie stosujacych si¢
do limitow predkosci.

. W ramach dziatah

ponadpowiatowych
organizowanych przez
poszczegdlne KMP/KPP,
prowadzenie dziatan
zmierzajacych do ujawniania
kierujacych pojazdami nie

WK - suma wykroczen popetnionych przez kierujacego
pojazdem (kolumna 361 formularza XI11/2) + liczba
wykroczen popetnionych przez kierujacego wobec
pieszych (kolumna 162 formularza XI11/2)

Sposob naliczania wartosci oczekiwanej:
Wartoscig oczekiwang na 2023 r. bedzie osiagnigcie
wskaznika na poziomie nie mniejszym niz 50% przy
zatozeniu, ze w jednostkach, ktore uzyskaty w 2022
roku wskaznik powyzej 50% dopuszcza si¢ jego
pomnigjszenie o 5 p.p., jednak warto$¢ wskaznika nie
moze by¢ nizsza niz 50%.

Przyktady:

1. Wskaznik za 2022 r. osiggnigty na poziomie 65,9% -
wartos$¢ oczekiwana na 2023 r. wyniesie 60,9% (65,9-
5=60,9);

2. Wskaznik za 2022 r. osiggnigty na poziomie 52,2% -
warto$¢ oczekiwana na 2023 r. wyniesie 50,0%

Zrédlo danych:

Dane gromadzone do monitorowania miernika bgda
generowane z systemu SESPol z zestawienia
sprawozdawczego XIII/2 —, Karta statystyczna
czynnosci policjanta w ruchu drogowym”
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zr6dlo danych

rodzaj:
miernik,
miernik

monitorowany,
miernik
lokalny

lub miernik

monitorowany

lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

stosujacych sie do limitow
predkosci.

. W prowadzonych dziataniach

nalezy wykorzystywac
maksymalnie sprzgt
specjalistyczny w postaci
laserowych miernikow
predkosci z wizualizacja,
pojazdow stuzbowych
wyposazonych

w wideorejestrator.

. Na podstawie biezacej analizy

stanu bezpieczenstwa zlecanie
do realizacji podczas stuzby
zadan dotyczacych ujawniania
wykroczen przekroczen
predkosci jazdy.

Kierowanie patroli do stuzby
zgodnie z harmonogramem
centralnej koordynacji stuzby,
harmonogramem dyslokacji
pojazdow wyposazonych

w wideorejestratory na drogach
krajowych nr 8,19,61,63,65,66
na terenie woj. podlaskiego
oraz harmonogramem
wojewodzkiej koordynacji
stuzby opartej na podstawie
Krajowej Mapy Zagrozen
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zr6dlo danych

rodzaj:
miernik,
miernik

monitorowany,
miernik
lokalny

lub miernik

monitorowany

lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

Bezpieczenstwa oraz mapy
wypadkéw drogowych
utworzonej w WRD KWP
w Biatymstoku.

. Na podstawie analiz stanu

bezpieczenstwa, Krajowej
Mapy Zagrozen
Bezpieczenstwa, ustalen
wlasnych, sygnatow
pochodzacych od
spoteczenstwa typowanie
miejsc/odcinkow
niebezpiecznych, ktore
powinny by¢ objete
szczegblnym nadzorem

W zwiazku z przekraczaniem
dozwolonych predkosci jazdy.
Podejmowanie dziatan

z podmiotami pozapolicyjnymi
dziatajacymi na rzecz poprawy
bezpieczenstwa w ruchu
drogowym oraz dziatan

o charakterze profilaktycznym
z wykorzystaniem mediow
tradycyjnych i interaktywnych.
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Priorytet

Miernik

rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik komérka
Zadanie Sposoby realizacji zadania Nazwa, spos6b naliczania (w tym spos6b naliczania monitorowany, e
wartosci oczekiwanej) oraz zrodlo danych lokal P
okainy za realizacje
lub miernik
monitorowany
lokalny
6. Dostosowanie 1. Wlaczenie do dziatan Ocena skutecznos$ci dzialan Policji w obszarze Miernik 15 Wydziat Prewencji
dzialafh partneréw z instytucji profilaktyki zagrozen spolecznych KWP w
profilaktycznych pozapolicyjnych, celem Biatymstoku

Policji do
zdiagnozowanych
zagrozen
spotecznych w
nastepujacych
obszarach:
uzaleznienia:
narkotyki, nowe
narkotyki,
alkohol;
cyberzagrozenia;
handel ludzmi;
mowa nienawisci,
w tym hejt,
przestgpstwa

Z nienawisci;
bezpieczenstwo
Seniorow.

budowania wspdlnej platformy
dziatan z zakresu edukacji dla
bezpieczenstwa.

2. Organizacja dziatan

profilaktycznych w ramach
programow:

- Cyberswiadomi,
Cyberbezpieczni”w zakresie
przeciwdziatania
cyberzagrozen, mowy
nienawisci 1 hejtu,

- ,Mam wybor — wybieram
rozsadek” w zakresie
zapobiegania zagrozeniom
zwigzanym z uzaleznieniami,
- ,,poMOC, a nie przeMOC!”
w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie wobec
0s0b starszych, schorowanych
i niepelnosprawnych,

- ,,Swiadomy
Senior=Bezpieczny Senior”
w zakresie przeciwdziatania
roéznego rodzaju oszustwom

Sposéb dokumentowania:
Na opisywana oceng ztozg si¢ trzy glowne kryteria
ocenne, a mianowicie:

1. Rodzaje i formy oddziatywan profilaktycznych
najczesciej wykorzystywane podczas realizacji
policyjnych programéw, akcji profilaktycznych i
dziatan doraznych.

2. Liczba gtéwnych inicjatyw zrealizowanych na
przestrzeni roku w poszczegblnych obszarach
priorytetowych ujetych w arkuszu oceny
jakosciowe;j.

3. Rodzaje materiatow profilaktycznych
przygotowywanych i wykorzystywanych
w dziataniach profilaktycznych przez jednostki
organizacyjne Policji.

Sposob naliczania wartosci oczekiwanej:
Ocena jakoSciowa bedzie przeprowadzana w oparciu o
oceng opisowa, z okre$leniem poziomu wykonania
miernika, jako:

o bardzo wysoki;

o wysoki;

e przecigtny;

o niski;

e bardzo niski.
Warto$¢ oczekiwana zostanie osiagnigta przy poziomie
CO najmniej przecigtnym.
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Priorytet

Miernik

rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik Boman
Zadanie Sposoby realizacji zadania Nazwa, spos6b naliczania (w tym spos6b naliczania monlt_orO\{\ll(any, organizacyjna
foi . ; . mierni odpowiedzialna
wartosci oczekiwanej) oraz zrodlo danych lokal
okainy za realizacje
lub miernik
monitorowany
lokalny
Zrédlo danych:
Arkusz oceny jakosciowej miernika ,,Ocena
skutecznos$ci dziatan Policji w obszarze profilaktyki
zagrozen spotecznych”.
8. Zapewnienie 1. Prowadzenie biezacej analizy Procentowy udzial czasu nadzoru sprawowanego Miernik 16 Wydziat Ruchu

skutecznego
nadzoru na
przejéciach dla
pieszych.

stanu bezpieczenstwa ruchu
drogowego na drogach
wojewodztwa podlaskiego,

z uwzglednieniem zdarzen

z udziatem 0s6b pieszych min.
na przejSciach dla pieszych.

. Na podstawie analiz

bezpieczenstwa, KMZB,
spostrzezen wlasnych,
informacji od spoteczenstwa,
typowanie niebezpiecznych
miejsc przejs¢ dla pieszych pod
katem bezpieczenstwa tej grupy
uczestnikow rd.

. Prowadzenie dziatan

ukierunkowanych na
bezpieczenstwo pieszych,

w tym dziatan
profilaktycznych. Wiaczenie do
dziatan partnerow

z instytucji pozapolicyjnych,
celem budowania szerokiej
koalicji z zakresu edukacji na
rzecz bezpieczenstwa pieszych.

przez policjantéw ruchu drogowego na przejsciach
dla pieszych w ogélnym czasie nadzoru
sprawowanego ha drodze, adekwatnie do
wystepujacego zagrozenia

Sposéb naliczania:

N x 100 (%)

D - procentowy udzial nadzoru na przejsciu dla
pieszych

E - czas nadzoru sprawowanego przez policjantow
ruchu drogowego w rejonie przejs¢ dla pieszych
(dane z kolumny nr 3 ,,nadzor/kontrola ruchu na
trasie/w rejonie, w tym w rejonie przejscia dla
pieszych" formularza XI111/2)

F - og6lny czas nadzoru policjantow r.d. nad ruchem
drogowym

(dane z kolumny nr 2 ,,nadzor/kontrola ruchu na
trasie/w rejonie™ formularza XI11/2)

Czas shuzby nalezy przeliczy¢ na godziny w uktadzie
dziesietnym (tj. minuty dzielimy przez 60 np. 1
godz.15 min. = 1,25)

Drogowego KWP
w Bialymstoku
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zr6dlo danych

rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowany,
miernik
lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

. Kierowanie i zadaniowanie

patroli do nadzoru na przejsciu
dla pieszych, przy czym czas
poswigcony na ten nadzor
powinien by¢ procentowo
adekwatny do zagrozenia.

. Sprawowanie nadzoru nad

czynnos$ciami majacymi na celu
wlasciwa realizacje zadania
przez osoby odpowiedzialne

za bezpieczenstwo na drogach.

Sposob naliczania warto$ci oczekiwanej:

Czas stuzby poswiecony na nadzor na przejsciu dla
pieszych powinien by¢ procentowo adekwatny do
zagrozenia w tym miejscu wyrazonego procentowym
udziatem wypadkéw spowodowanych na przejsciu dla
pieszych przez kierujacego pojazdem w stosunku do
ogoblnej liczby wypadkéw spowodowanych przez
kierujacych pojazdami.

Zagrozenie bedzie wyliczane wg nastgpujacego wzoru:

= e x 100 (%)

Z - zagrozenie - procentowy udziat wypadkow z
udziatem pieszego na przejsciu dla pieszych z winy
kierujacego pojazdem w stosunku do ogodlnej liczby
wypadkow spowodowanych przez kierujacych
pojazdami

J - liczba wypadkoéw z udziatem pieszego na przejsciu
dla pieszych z winy kierujacego pojazdem (kryteria w
SEWIK - rodzaj uczestnika ,,pieszy"; charakter
miejsca ,,przejscie dla pieszych"; ,,wina kierujacego";
,,0ez wspotwiny")

K - ogolna liczba wypadkoéw spowodowanych przez
kierujacych pojazdami

Wartoscia oczekiwang na 2023 r. bedzie osiagnigcie
wskaznika D na poziomie nie mniejszym, niz poziom
zagrozenia Z, jednak nie mniej niz 12%.
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Miernik

rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik Boman
Priorytet Zadanie Sposoby realizacji zadania Nazwa, sposob naliczania (w tym sposéb naliczania monlt_orO\{\ll(any, Sidazacy s
warto$ci oczekiwanej) oraz zrédlo danych mierni odpowiedzialna
lokalny za realizacje
lub miernik
monitorowany
lokalny
Zrédlo danych:
1. Dane gromadzone do monitorowania miernika
beda generowane z systemu SESPol z zestawienia
sprawozdawczego XI11/2 — , Karta statystyczna
czynno$ci policjanta w ruchu drogowym”.
Dane gromadzone w SEWiK.
Priorytet IV: 1. Doskonalenie 1. Opracowywanie Poziom zadowolenia z warunkow utrzymania Miernik 17 Wydziat Kadr,
warunkow harmonogramu wykorzystania | odpowiedniego poziomu sprawnosci fizycznej Szkolenia i Obstugi
Zapewnienie i zwigkszenie posiadanych wiasnych Prawnej KWP
optymalnych mozliwosci obiektow sportowych (sali Sposob naliczania: w Bialymstoku
warunkow utrzymania gimnastycznej, sitowni, Sali Dane do miernika pochodza z badania opinii -
pelnienia odpowiednich Judo itp.) oraz strzelnic Satysfakcja z pracy policjantow i pracownikow Policji,
sluzby/pracy poziomow: w celu realizacji zaj¢¢ WF, WS | pytanie: ,.Jak ocenia Pan (i) nizej wymienione warunki
sprawnosci i innych przedsigwzigé pracy?”. Jest to pytanie wieloitemowe, gdzie
fizycznej sportowych oraz testu respondenci oceniajg kilka obszar6w zwigzanych z
i wyszkolenia sprawnosci fizycznej. warunkami pracy.
strzeleckiego . Opracowywanie programu Na potrzeby obliczania miernika istotne sg wskazania
policjantow, zaje¢ wychowania fizycznego | w obszarze: warunki utrzymania odpowiedniego

poprzez dziatania
o charakterze
organizacyjnym

i logistycznym.

i wyszkolenia strzeleckiego
funkcjonariuszy KWP

w Bialymstoku w 2023 r. oraz
harmonogramu testu
sprawnosci fizycznej.

. Opracowanie programow zajec

z taktyki i technik interwencji
kazdorazowo

z uwzglednieniem elementow
wychowania fizycznego oraz
wyszkolenia strzeleckiego.

poziomu sprawnosci fizycznej (oceny 3, 41 5).

Sposob naliczania wartosci oczekiwanej:

Warto$¢ oczekiwana naliczana odr¢bnie dla kazdej

KWP/KSP. Wartosci oczekiwane bgda obliczane na

podstawie §redniej arytmetycznej z trzech ostatnich

edycji badania.

Sredni wynik dla Polski pozwoli na okre$lenie trzech

grup jednostek:

— tych, ktore znalazly si¢ 0 0,5 p.p. powyzej §redniej
krajowej i beda miaty za zadanie co najmniej
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Miernik

rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik komérka
Priorytet Zadanie Sposoby realizacji zadania Nazwa, sposob naliczania (w tym sposéb naliczania monlt_oroy\ll(any, organi_zacyjna
wartosci oczekiwanej) oraz zr6dlo danych rmier! odpowiedzialna
lokalny za realizacje
lub miernik
monitorowany
lokalny
4. Nawiazywanie kontaktow utrzymac uzyskang warto$¢,
i wspétpracy z podmiotami — tych, ktore osiagnety $rednig krajowa lub ich wynik
zewnetrznymi (szkotami, oscyluje 0,5 p.p. wokot $redniej 1 beda miaty za
klubami sportowymi, zadanie zwickszenie wyniku o co najmniej 0,5 p.p.,
samorzadami lokalnymi)
w celu skorzystania — tych, ktére znalazly si¢ 0 0,5 p.p. ponizej Sredniej
z posiadanych przez te krajowej i beda mialy za zadanie zwigkszenie
podmioty obiektow sportowych wyniku o co najmniej 1 p.p.
i strzelnic do realizacji zajgé Zrodlo danych:
wychowania fizycznego oraz Badanie opinii - Satysfakcja z pracy policjantow i
testow sprawnosci fizycznej pracownikéw Policji realizowane przez Gabinet
oraz wyszkolenia strzeleckiego | Komendanta Gtoéwnego Policji
policjantow i innych ; . . .
przedsigwzig¢ majacych na !302|0m Z?‘dqWOIina Z bazy L, Miernik 18 Wyd21a1. Kadr, .
celu utrzymanie i podnoszenie | | WyPosaZenia strzelnicy do zajeé systematycznych Szkolenia i Obstugi

sprawnosci fizycznej oraz
umiejetnosci postugiwania sie
$pb. i bronig stuzbowa.

5. Organizacja przedsigwzigc¢
sportowych, w ktérych biora
udziat policjanci garnizonu
podlaskiego i umozliwienie im
wzigcia udziatu w sportowych
przedsigwzigciach
organizowanych przez inne
KWP.

wyszkolenia strzeleckiego

Sposob naliczania:

Dane do miernika pochodza z badania opinii -
Satysfakcja z pracy policjantow i pracownikow Policji,
pytanie: ,,Jak ocenia Pan (i) nizej wymienione warunki
pracy?”. Jest to pytanie wieloitemowe, gdzie
respondenci oceniaja kilka obszaré6w zwigzanych z
warunkami pracy.

Na potrzeby obliczania miernika istotne sg wskazania
w obszarze: baza i wyposazenia strzelnicy do zaje¢
systematycznych wyszkolenia strzeleckiego (oceny 3,
4i5).

Prawnej KWP
w Bialymstoku
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

. Monitorowanie udzialu

policjantow w zajeciach
wychowania fizycznego oraz
strzelan policyjnych poprzez
biezaca analize frekwencji na
tych zajeciach w komadrkach
organizacyjnych KWP oraz
przeprowadzenie sprawdzen
doraznych lub patroli
oficerskich w komorkach

i jednostkach org. Policji.

. Opracowywanie wykazu

dostepnych obiektow
speliajacych wymogi

1 potrzeby strzelan policyjnych.
. Sporzadzanie analizy potrzeb

szkoleniowych w zakresie
wyszkolenia strzeleckiego
policjantow i uwzglednianie
proponowanych zmian

w ramach nowych inwestycji
i remontow.

Miernik

Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zr6dlo danych

rodzaj:
miernik,
miernik

monitorowany,
miernik
lokalny

lub miernik

monitorowany

lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

Sposéb naliczania wartoS$ci oczekiwanej:

Wartos$¢ oczekiwana naliczana odrebnie dla kazdej

KWP/KSP. Wartosci oczekiwane beda obliczane na

podstawie $redniej arytmetycznej z trzech ostatnich

edycji badania.

Sredni wynik dla Polski pozwoli na okre$lenie trzech

grup jednostek:

— tych, ktore znalazty si¢ 0 0,5 p.p. powyzej $redniej
krajowej i beda miaty za zadanie co najmniej
utrzymac uzyskang warto$¢,

— tych, ktore osiagnety Srednig krajowsa lub ich wynik
oscyluje 0,5 p.p. wokot sredniej i beda miaty za
zadanie zwickszenie wyniku o co najmniej 0,5 p.p.,

— tych, ktore znalazty si¢ 0 0,5 p.p. ponizej $redniej
krajowej i beda miaty za zadanie zwickszenie
wyniku 0 co najmniej 1 p.p.

Zrédio danych:

Badanie opinii - Satysfakcja z pracy policjantow i
pracownikéw Policji realizowane przez Gabinet
Komendanta Gtéwnego Policji

Wskaznik dostepnosci strzelnic dla policjantéw

Sposéb naliczania:

Miernik naliczany jest odrgbnie dla kazdej KWP/KSP
wedhug wzoru:

a/(b+c) =d

a— liczba policjantow w danym garnizonie zgodnie z
meldunkiem o stanie kadr wg stanu na dzien 1 stycznia
danego roku;

Miernik 19

Wydziat Kadr,
Szkolenia i Obstugi
Prawnej KWP

w Bialymstoku
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Priorytet

Miernik

rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik Boman
Zadanie Sposoby realizacji zadania Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania monlt_orO\{\ll(any, lyipfetnl paekeyl 1!
warto$ci oczekiwanej) oraz zrédlo danych miern| odpowiedzialna
lokalny za realizacje
lub miernik
monitorowany
lokalny
9. W oparciu o informacje b — liczba stanowisk strzelniczych w obiektach
polroczne oraz sprawozdania ze | znajdujacych si¢ w trwatym zarzadzie Policji;
strzelan policyjnych w zakresie | ¢ — liczba stanowisk strzelniczych w obiektach
frekwencji na zajgciach uzytkowanych przez Policje na podstawie
wyszkolenia strzeleckiego uméw/porozumien lub innej formy wspotpracy z
organizowanie dodatkowych podmiotami zewng¢trznymi obowigzujacych w danym
zaje¢ z wyszkolenia roku sprawozdawczym;
strzeleckiego. d — liczba 0s6b przypadajacych na 1 stanowisko
10.Podpisywanie umoéw strzelnicze.
z wlascicielami strzelnic Sposob naliczania wartosci oczekiwanej:
pozapolicyjnych celem Wartosci oczekiwane to warto$ci rowne lub mniejsze
umozliwienia organizacji w stosunku do warto$ci bazowych okreslonych w roku
wigkszej liczby zaje¢ WS poprzednim w kazdej KWP/KSP (garnizonie) oceniane
w skali roku.
Zrédlo danych:
Informacje pozyskane z KWP/KSP
2. Optymalizacja | 1. Opracowanie i zestawienie Ocena dzialalno$ci inwestycyjnej Miernik 20 Wydziat
warunkow potrzeb inwestycyjnych Zaopatrzenia,
lokalowych i remontowych garnizonu Sposob naliczania: Inwestycji
i stanu podlaskiej Policji wraz Miernik naliczany jest odrebnie dla kazdej KWP/KSP i Remontow KWP
technicznego z harmonogramem ich realizacji | wedlug nastepujacego wzoru: w Biatymstoku
pomieszczen i przekazanie do BLP KGP 24100% = efekt %
stuzbowych m.in. w celu uwzglednienia w planie . . b .
poprzez inwestycyjnym i remontowym. | &~ Il_czba inwestycji zrealizowanych
wdrozenie 2. Realizacja zadan ujg¢tych b —liczba inwestycji zaplanowanych
nowoczesnych w planie inwestycyjnym Sposob naliczania wartosci oczekiwanej:
rozwigzan i remontowym na 2023 . Wartos$¢ oczekiwana dla kazdej jednostki okreslona
ﬁnergooszcze;dnyc zostanie po zatwierdzeniu ustawy budzetowej oraz

planu inwestycyjnego na dany rok

50



Priorytet

Miernik

rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik komoérka
Zadanie Sposoby realizacji zadania Nazwa, spos6b naliczania (w tym spos6b naliczania monitorowany, organizacyjna
. s . . . miernik odpowiedzialna
wartosci oczekiwanej) oraz zrodlo danych lokalny oo
Y za realizacje
lub miernik
monitorowany
lokalny
. Staly nadzér inspektorow nad Zrédlo danych:
prawidlowosci realizacji zadan | Plan inwestycji na dany rok budzetowy oraz
inwestycyjnych i remontowych. | Sprawozdanie z dziatalnosci inwestycyjne;j.
' ;ﬁg&%‘;‘;;ﬁﬁ?ﬁ;ﬁg}nﬁgmhl Ocena dzialalno$ci remontowej Miernik 21 Wydzial _
. Przeglad stanu technicznego ; . . ZaOpatrZ?.ma’
nieruchomosci zgodnie z art. 62 Sppsqb nall.czanla.: . o I nweStyCJ,l
Miernik naliczany jest odrgbnie dla kazdej KWP/KSP 1 Remontow KWP
ustawy Prawo budowlane. . .
. Realizacja prac wedhug nast@pujchgo wzoru: w Biatymstoku
konserwacyjnych zgodnie ze 5 7100% = efekt %
zidentyfikowanymi potrzebami. | a — liczba remontow zrealizowanych
. Wykonywanie oraz montaz b — liczba remontow zaplanowanych
mebli, w tym zabudowy stale;j,
zgodnie ze zidentyfikowanymi | Sposéb naliczania wartosci oczekiwanej:
potrzebami adekwatnie do Wartos$¢ oczekiwana dla kazdej jednostki okreslona
przyznanych limitow zostanie po zatwierdzeniu ustawy budzetowej oraz
finansowych. planu remontowego na dany rok.
. Zakup wyposazenia adekwatnie |
do zidentyfikowanych potrzeb | Zrédlo danych:
i przyznanych limitow Plan remontowy na dany rok budzetowy oraz
finansowych. Sprawozdanie z dziatalno$ci remontowe;.
Poziom zadowolenia z warunkow lokalowych Miernik 22 Wydziat
policjantow i pracownikéw Policji Zaopatrzenia,
Inwestycji
Sposéb naliczania: i Remontow KWP
Dane do miernika pochodza z badania opinii - w Biatymstoku

Satysfakcja z pracy policjantow i pracownikow Policji,
pytanie , Jak ocenia Pan (i) nizej wymienione warunki
pracy?”. Jest to pytanie wieloitemowe, gdzie




Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zr6dlo danych

rodzaj:
miernik,
miernik

monitorowany,
miernik
lokalny

lub miernik

monitorowany

lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

respondenci oceniajg kilka obszaro6w zwigzanych

z warunkami pracy.

Na potrzeby obliczania miernika istotne s wskazania
na odpowiedz: warunki lokalowe (oceny 3, 4 1 5).

Sposéb naliczania wartoS$ci oczekiwanej:

Wartos$¢ oczekiwana naliczana odrebnie dla kazdej

KWP/KSP.

Wartosci oczekiwane beda obliczane na podstawie

$redniej arytmetycznej z trzech ostatnich edycji

badania.

Sredni wynik dla Polski pozwoli na okre$lenie trzech

grup jednostek:

— tych, ktore znalazly si¢ 0 0,5 p.p. powyzej $redniej
krajowej i beda miaty za zadanie co najmniej
utrzymac uzyskang wartosc,

— tych, ktore osiggnety $rednia krajowa lub ich wynik
oscyluje 0,5 p.p. wokot sredniej 1 bedg miaty za
zadanie zwickszenie wyniku o co najmniej 0,5 p.p.,

— tych, ktore znalazty si¢ 0 0,5 p.p. ponizej $redniej
krajowej i beda miaty za zadanie zwickszenie
wyniku o co najmniej 1 p.p.

Zrédlo danych:

Badanie opinii - Satysfakcja z pracy policjantow i

pracownikow Policji realizowane przez Gabinet

Komendanta Gtéwnego Policji
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik komérka
Nazwa, sposob naliczania (w tym sposéb naliczania monr:ioerr?]\?ll(any’ organizacyjna
warto$ci oczekiwanej) oraz zrédlo danych lokal odpowiedzialna
QRamnys za realizacje
lub miernik
monitorowany
lokalny
Poziom zadowolenia z wyposazenia stanowiska Miernik 23 Wydzial
pracy policjantéw i pracownikéw Policji Zaopatrzenia,
. . .. Inwestycji
Sposob naliczania: { Remontow KWP

Dane do miernika pochodza z badania opinii -
Satysfakcja z pracy policjantow i pracownikow Policji,
pytanie ,,Jak ocenia Pan (i) nizej wymienione warunki
pracy?”. Jest to pytanie wieloitemowe, gdzie
respondenci oceniajg kilka obszaro6w zwigzanych

z warunkami pracy. Na potrzeby obliczania miernika
istotne sg wskazania na odpowiedz: wyposazenie
stanowiska pracy — z wylgczeniem sprzetu
informatycznego i oprogramowania (oceny 3, 4 i 5).

Sposéb naliczania wartos$ci oczekiwanej:

Wartos$¢ oczekiwana naliczana odrebnie dla kazdej

KWP/KSP. Wartosci oczekiwane beda obliczane na

podstawie §redniej arytmetycznej z trzech ostatnich

edycji badania.

Sredni wynik dla Polski pozwoli na okre$lenie trzech

grup jednostek:

— tych, ktore znalazty si¢ o 0,5 p.p. powyzej $redniej
krajowej i beda miaty za zadanie co najmniej
utrzymac uzyskang warto$¢,

— tych, ktore osiagnety $rednig krajowa Iub ich wynik
oscyluje 0,5 p.p. wokot sredniej i beda miaty za
zadanie zwigkszenie wyniku o co najmniej 0,5 p.p.,

— tych, ktore znalazty si¢ 0 0,5 p.p. ponizej $redniej
krajowej i beda miaty za zadanie zwigkszenie
wyniku o co najmniej 1 p.p.

w Biatymstoku
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zr6dlo danych

rodzaj:

miernik,

miernik
monitorowany,

miernik

lokalny

lub miernik

monitorowany

lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

Zrédlo danych:

Badanie opinii - Satysfakcja z pracy policjantow i
pracownikow Policji realizowane przez Gabinet
Komendanta Gléwnego Policji

Data i podpis komendanta wojewddzkiego Policji
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